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Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

mame za sebou letni mésice a véfim, Ze prevazna Cast z vas
dokdzala vyuZit volna na zacatku Cervence a v prlbéhu srpna
k regeneraci, odpoCinku. At to bylo formou zahradkareni,
cestovani, sportovani, dovolené na rlizné zpQsoby.

A co se délo v nasem zavodé v Iété? Mame za sebou stéhovani
strojd na soustruzné, coz je zakonéeni jedné z prvnich fazi
pfipravy na projekt Jaguar. Dale ¢astetné modernizaci a stéhovani
u linek MC3 a MC4 na montazi. Vice k témto aktivitach naleznete
na paté strance.

Také se blizime poloviné fiskalniho roku, a to je obdobi prvniho
bilancovani, jak se nam v tomto hospodarském roce dafi a jaké
budou dalsi mésice. O vSem vas budeme informovat na
pravidelnych mésicnich prezentacich v jidelné a prvni vyhodnoceni
objem( a predpoklad do dalSich let naleznete v grafu hned na
nasledujici strance dole.

Co nas v nejblizSich dnech a tydnech Ceka jsou také zakaznické
audity, kdy nejddleZitéjsi pro nas bude ten od zakaznika JLR
(Jaguar Land Rover). Dale se pak musime zaméfit na dokonceni
modernizace linky MC3.

Ale at’ se chvili nevénuiji jen praci,
dost moznd jste pred létem
zaznamenali, Ze Stafeta slozena
z nasich kolegl Michala Kubacka,
Pavla Kalvody, Jirky Vicka a Vojty
Flodra zvitézila v  kategorii
druzstev v ramci olomouckého
Mattonil/2maratonu. K tomuto
Uspéchu jim moc gratulujeme
a doufam, Zze se pfi budouci
podobnych pfilezitostech podafi
na toto navazat.

A ze sportovnich akci to neni vse.
V Cervnu se poprvé zlcastnilo
druzstvo slozené z nasich kolegl
turnaje tzv. Zaméstnanecké ligy
v malé kopané a je na misté se
také ohlédnout za Uspésnou

kvétnovou akci Do prace na kole, do
které se vas zapojuje kazdorocne
vice.

Sport a pohyb jsou vibec
fenoménem jak se odreagovat,
sdruzovat, udrzovat se ve zdravi
a ziskavat nové zazitky.

Proto si zde dovolim pfipomenout
také vyzvu JTEKT v pohybu aneb
z Olomouce na Rip. Persondlni
oddéleni  zorganizovalo  spoleCny
vyslap na Plicinské skaly a na konci
tohoto Cisla vas zve na dalsi vystup,
a to na Velky Javornik.

Zavérem bych rad vénoval par fadkd
a vyjadfril timto podékovani nasemu
kolegovi. Mozna vite, Ze na konci
mésice srpna bude, po vice jak 20
letech v nasi spolecnosti, odchazet
do dlchodu pan Andrzej Kokosinski.
Prosel si zde pozicemi od sefizovace,
pres mistra po supervizora. Vychoval
spoustu dnes jiz zkuSenych kolegli
a podilel se na Uspésné historii
tohoto zavodu. Ondrovi touto cestou
tedy za nas vSechny mnohokrat
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dékuji. Zanechava za sebou kus poradné poctivé
prace a zivota. Také zaskolil a pfipravil svého
nastupce Lud’ka Kiinstlera, kterému timto preji »

hodné Uspéchd.

Véfim, Ze se vsichni budeme dale setkavat na

neformalnich akcich, kam pravidelné zveme
nase byvalé kolegy na penzi a maminky na

materské dovolené.
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Zakaznik Marelli potvrdil objednavky loziska NU205

,masovku®,

Novy produkt pro AGCO

Dalsi dobrou zpravou je potvrzeni nominace od naseho stavajiciho
zakaznika AGCO pro jeho novou planetovou pievodovku TA150.
V aplikaci se budou tocit tfi CRB loziska, z toho jedno stavajici (NCF2912) a dvé
kompletné nova. Pro nas jde o dilezity, dlouhodoby projekt v oblasti zemédélskych a
pracovnich strojd, kde tolik nekolisa poptavka, jako v automobilovém pr@imyslu.
Dodavky zacinaji v pdli roku 2024 a mélo by se jednat aZz o 90 tisic kus@ od kazdého

loziska za rok.

V minulém Ccisle Mikronli bylo avizovano, Zze jsme jiz velice
blizko nominaci pro nas Uplné nového zakaznika Marelli. Tuto
nominaci se konecné povedlo pretavit ve skutecnost a od ledna
2025 za¢neme produkt dodavat.

Pro pripomenuti jde o CRB loZisko NU205, které plijde do budouciho elektrického
vozu znacky Alpine. S objemy okolo 35 tisic ks/rocné sice neplijde o zadnou
ale pokud se nas vyrobek osvéddi,
lukrativnéjsi zakazky od tohoto dilezitého hrace automobilového primysiu.

mame moznost ziskat dalsi,
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(ok) Planetova prevodovka AGCO Fendt

Jak jsme na tom s objemy vyroby? Proc tolik vyroby prototyp(?

Je prirozené, ze nas vSechny zajima, jak si stojime
ve vyhledu objednavek a objemu prace pro
nadchazejici mésice a roky. Bohuzel vsichni vidime,
Ze v soucasné dobé vyroba v nasem zavodé jede na
»ptl plynu® a pocitujeme to, co v praxi znamena
zpomaleni evropské ekonomiky. I pres planované
postupné sniZzovani objemu vyroby pro naseho
stézejniho zakaznika Schmidt v nasem obchodnim
planu pro fiskalni rok 2023, jsou prodeje a vyroba
pod nasim ocekavanim.

UZ na zacatku tohoto fiskalniho roku jsme védéli, ze rok 2023
bude pro nasi spole¢nost zkousku odolnosti a zaroven i prilezitosti
pripravit se na dalsi roky, kdy se budou postupné rozbihat nové
projekty pro souCasné a také nové zakazniky. Diky ,ochlazen®
evropské ekonomiky v ndvaznosti na celkovou situaci v Evropé, je
ale objem prace niz8i, nez jsme planovali. Soucasné ale
dokazujeme, Zze jsme schopni se adaptovat na tyto obtizné
podminky a dosahovat ekonomickych vysledkd, ve které jsme na
zacatku fiskalniho roku ani nedoufali.

Aktudlné vidime, ze prodeje a objem vyroby budou do letosnich
Vanoc velmi podobné hodnotam, co jsme méli v jarnich mésicich
tzn. prodeje mezi 65 — 67 mil. K¢ za mésic. Od ledna 2024 do
konce fiskalniho roku, tedy bfezna 2024, je zatim vyhled na
prodeje tésné pod 75 mil KE za mésic, coz uz jsou Cisla, ktera
davaiji urcity opatrny optimismus.

Taktéz si dovolim zminit, Ze nasemu zavodu hodné pomaha
neplanovana vyroba prototypll pro naSe nové projekty. Tyto
prototypy jsou velmi atraktivni z hlediska ziskovosti, protoZe jsou
to vyrobky dodavané do predsériové faze projektu a zakaznici
jsou ochotni za tyto vyrobky platit vyrazné vice, nez za vyrobky
v sériové vyrobé.

Vim, Ze v posledni dobé téchto prototypl bylo az moc a Casto
jsem slySel, Ze nam to komplikuje vyrobu, mé& to dopad na
plynulost vyroby a komplikuje to samotné planovani standardni
vyroby. Musim souhlasit, nicméné je nutné si uvédomit, Ze je to
investice do nasi budoucnosti a dodanim prototypd si zasadné
zvySujeme nasi Sanci na nominaci pro sériovou vyrobu.

Timto bych chtél podékovat véem zaméstnanclm, ktefi se

s témito prototypy Jtrapi jak v prubehu pripravy vyroby, pnmo ve
vyrobé, tak i pri konecném méfeni a zpracovani potfebnych
dokumentt a reportd.

A jaky je vyhled trzeb na roky 2024 a dale?

Mame nejnovéjsi data v navaznosti na pololetni revizi naseho
obchodniho planu a mizeme potvrdit, ze plati vyrazny rist, ktery
jsme jiz predstavili na nasich mésicnich prezentacich dfive. V roce
2024 bychom se méli mirmné pfehoupnout pfes hranici
900 mil. K&/rok, coz je v prlméru slusnych 75 mil. K&/mésic
a v roce 2026 budeme diky novym projektlim atakovat magickou
hranici 1 miliardy, tedy cca 84 mil. K¢/mésic. Ja véfim, ze budeme
jesté Uspésnéjsi v ziskavanich novych zdkaznikl a v roce 2026
dosahneme trzby vyssi, nez nyni predpovidame.

I pres soucasnou situaci, kdy nejedeme plnym tempem, jsem
presvédceny, Ze letosni rok zvladneme dobre a v roce 2024 jiz
nepojedeme na ,pdl plynu". Naopak budeme postupné zrychlovat
az na maximalni otacky, jak jsme byli zvykli v predchozich letech,
coz dokazuje také rlst trzeb v tabulce nize.

Marek Jankd, Vykonny Feditel

Planované trzby v K¢

2023
831 182 000
800 841950

2024
926 972 000
904 360413

2025
944 274 000
980 296 065

2026
1021220000
1025417 761

OBP 2023
m REP 2023

CBP 2023 ®RBP 2023

Porovnani objemu trzeb v Kc data OBP 2023 (1/23) s RBP 2023 (8/23)

> FY 2023 - nizsi 0 4 %

> FY 2024 - nizsi 0 2 %, ale nardst trzeb o 12 % o proti FY 2023

> FY 2025 - vyssi 0 4 %, nardst o 10 % o proti FY 2024

> FY 2026 - stejny objem trzeb, nardst trzeb o 4 % o proti FY 2025

Zkr.: OBP = pdvodni obchodni plan, RBP = aktualizovany, FY = fiskalni rok
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ZkusSenosti s pozorovanim 4R-KYT

V kvétnovém cisle Mikronti jsme se poprvé na tomto misté zminili o nové zavadéné
japonské metodé 4R-KYT, ktera ma pomoci vidét jednoduchym a uGc¢innym
zptsobem hledat potencialni rizika nehod a nebezpeci pro zaméstnance. Jaké jsou
tedy prvni zkusenosti a vysledky?

vvvvvv

0 3 Ucastnicich z rznych oddéleni (od dilenskych technologd az po vedouci oddéleni) a vzdy za
Ucastni Martina Ondrucha - vedouciho hospodarské spravy, coby moderatora pozorovani.
Martina Ondrucha jsem poprosila o konkrétni zjiSténi a pripadné zajimavé navrhy na zvyseni
bezpecnosti v olomouckém zavodé.

.Jako prvni mé napada opatreni na oddéleni skladu. Mezi skladem hotovych vyrobki a skladem
prijmu jsou totiZ vrata, ktera se automaticky zaviraji. Obsluha voziku byla pfimo ohroZena
klesajicimi vraty. Tym pozorovateld spolecné navrbnul majacek, diky kterému bude zretelné, Zze
se vrata zaviraji @ obsluha dokaZe reagovat vcas a bezpecné a znovu vrata otevrit", popisuje
Martin Ondruch.

,Dalsi opatten/ pak sniZi riziko pfipadnych nehod predevsim pro pracovniky udrzby. Nad §
automatickymi linkami na brusirné jsou vedeny cca ve vysce ctyr metrd zapojovaci stykace
(samostatné pojistky ke strojim), ke kterym se musi v pripade oprav dostat kolegové z udrZby

a vzZdy s asistenci druhého kolegy, s Zebrikem apod. Reseni? SniZeni vysky stykaci',
kolega.

Pozorovani na uloZisti prepravnich boxd

dodava

Nékteré nalezy prindsi jednoducha a
rychla feSeni, u nékterych se predpoklada
vyssi investice. Na konci prvniho pololeti
bude pripraven prehled navrh{l, oprav a
dalSich akci a k tomu pfifazeny potfebné
investicni vydaje na zavedeni opatfeni.
Tato doporuceni budou predlozena vedeni
zavodu ke schvaleni. I v této fazi mohou
byt pfizvani Ucastnici pozorovani a argumentovat piinosy svého feseni.

To vse se miZe dale dafit pouze pFi aktivhim a angaZovaném zapojeni
vSéech zaméstnancG pFi pozorovani a spoleéném upozorfiovani na
bezpecnosti rizika. Ostatné mira zapojeni této nové metody se také promita
vSem pracovnikdm TH do tzv. focus prémie. 5
p

Jsou vam povédomé zkratky EIL nebo spise LOTO?

EIL (ENERGY ISOLATION LIST), v SirSi verejnosti - Technikem BOZP EvZenem Dobiasem a docasné jeste
je moZna vice zaZita zkratka LOTO (LOG-OUT/TAG- s externistou Milanem Oralem, ktefi maji za Ukol vytvorit
OUT), ktera predstavuje Fizeny proces, jak ochranit vizugliza,ci_ pouzivanych energii ve spolupraci s ostatnimi
zaméstnance pFed zranénim zpiisobenym v diisledku ©ddelenimi.

pouzivani energii.

Jedna se o zavedeny systém, kdy kazdy zaméstnanec nebo fyzicka
osoba, ktera provadi opravu, serizeni, servis nebo kontrolu stroje,
provede vzdy dopredu presné stanovend opatreni, Ukony
a ¢innosti pro spolehlivé a dostatecné odstaveni ¢i vypnuti zafizeni
od zdroje energie. Cilem je zabranit nahodnému spusténi stroje.
S témito riziky se nejcastéji setkavaji pri své praci kolegové
z Udrzby, kteri jsou proskoleni na uzamykani energii. V ramci
tohoto projektu se budete Castéji setkavat s nasim novym kolegou
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A konkrétni priklad? Na obrazku nize je hlavni vypina¢ E1001.
U néj vime, Ze pri jeho vypnuti je dany stroj odpojeny od
elektrické energie. Uzamknuti a oznaceni uzavéru informuje
ostatni osoby, Ze na stroji probiha oprava ¢i odstavka a zafizeni je
z tohoto dlivodu odpojeno nebo vypnuto.

Soucasné je cilem hledat Uspory energii a proto bude soucasti
jednoduchy navod, jak a které energie odstavit, at’ uz opoustime
pracovisté na kratkou prestavku nebo bude stroj dlouhodobé
odstaveny. (pb)

Zafizeni pred a po umisténi zamku a Stitku

HLAVNI
VYPINAC




Ba(-i)lancovani rizik na ferraté

S blizZici se celozavodni dovolenou byla ve vzduchu
citit nova energie, zvedala se nalada a vsichni se uz
tésili, az to prijde. Stejné jako déti se tési na
prazdniny, dospéli odpocitavaji dny do konecného
vypnuti. Tézko rict, ktera skupina se tési vice. Ty dva
tydny znamenaji vypnuti vyroby, vypnuti pocitaci,
zastaveni komunikace a chvilkové odstFihnuti od
svéta. Tedy V-O-L-N-O.

Celozavodni dovolena je i doba prazdnin strojd — kdy si dopfavaiji

masaze externiho servisu Ci interni Udrzby. Nasténky s vyzvami,
trendy, ak¢nimi plany a prioritami na dva tydny osifi od zapisl
a drzi dietu.

Kazdy ma svdj styl relaxu, at’ je to na plazi u more, ¢i u nas na
Lipn€, na horach ¢i v metropolich, pesky, na kole ¢i na lodi, kazda
minuta volna stravena po svém se pocita.

Pevné doufam, Ze i vy jste takovou dovolenou zazili a nenechali
jste ji zkazit nikym a ni¢im, napf. nécim tak malichernym jako
pocCasim. Nevéfila jsem, Ze se da tolik ¢asu stravit u deskovych her
— s ohledem na pliskanici za okny! Nase rodinné plany na aktivni
dovolenou stravenou horskou turistikou a také plavanim
v horskych jezerech se rozplyvaly stejné rychle, jako se ménila
k horsimu predpovéd’ pocasi.

Najednou jsem i na dovolené, stejné jako v praci, musela
uvazovat o zaloznim ,havarijnim® planu a moznostech, jak aspon
na chvili jit ven a nevratit se durch mokra.

KdyZz si predposledni den volna syn vtipné zlomil palec u nohy
0 gauc, vyhlidka na moznost uzit si venku alespon ten posledm
den, kdy konec¢né vysvitlo slunce, byla tatam. Cesta dom&
v parném pocasi tak vedla oklikou pFes chirurgii.

M
Zabéry z ferrat - oblast Gosau v Rakousku

\ -

bez

(0] tyden pozdeJ| jsme se do podobne oblasti vraceli,
zasadrovaného syna, na prodlouzeny vikend. Cekaly nés ferraty

(zajisténé cesty) pro zaCatecniky s prévodci. Tak to znélo

V programu.

NavleCena do postroje, sedaku a helmy jsem naivné a beze
strachu vstoupila na prvni ferratovou cestu. V dcefi se zrejmé
probudila horskd koza a odvdzné zdolavala sténu Stébetajice
s dalSimi ucastniky zajezdu.

Pro mne to byla jedna vyzva za druhou.

Kromé melodie ,Kristinka by mala dnes uZ o dva roky dlhsie
viasy... , a ,Horolezci, horolezkyné, horolezcata..." mi hlavou
prolétaly rzné okamziky Zivota, paradoxné i z toho pracovniho.

Kazdy vystup probéhl s kontrolou vystroje, vSse muselo byt
spravné utazeno, nastaveno, prichyceno. Na skale pak uZ Slo
o vnimani kazdého dalSiho kroku, at' uz zde byl jasny chyt,
stupacka, Skvira v kameni, nebo hladka sténa, ktera si vyzadovala
zapreni celou plochou boty. Ano, vyhodnocovala jsem riziko
kazdého pohybu, hledala jsem stabilitu na kolmych sténach, kdy
pode mnou rozevirala naru¢ propast nebo jezero.

Po kazdé této Casti jsem méla chut’ juchat nad svym malym
vitézstvim, na vrcholu to uz pak byl pocit zdolani cile a vitézstvi
nad sebou a v euforii pak nastup na novou ferratu a treba i tézsi.

Byl to Uzasny prodlouzeny vikend, ktery mi dost dal. Ovéfila jsem
si fyzické i psychické stranky svého byti.
Také si nékdy uvédomujete,
z pracovniho procesu vam
v soukromém Zivoté?

ze urdita
hlavou

pravidla
problikavaji

Stale si ovéfujeme pripravenost, vyhodnocujeme rizika,
aby kazda faze probéhla v klidu, vyrovnané a stabilné bez
hroziciho padu.

Taky jde o ziskavani zkusenosti a uceni se z chyb, u mne poté co
mé ruce ozdobila fada puchyrli, doslo k uvolnéni kFeCovitého
drzeni a zméné lezeni. Samoziejmé i rukavice pomohly.

Krok za krokem zdolavame malé
cile, abychom dospéli k tém
velkym. A po nich se pokracuje dal.

Silvie Cechova
Manazer oddéleni kvality
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Uskutecnéné prace béhem srpnové celozavodni dovolené

Zatimco vétsina z nas si uzivala zaslouzeného odpocinku s
s rodinou, prateli a znamymi at’ uz doma, u more, na horach,
chatach ¢i v kempech, pro nékteré z nas je obdobi
celozavodni dovolené casem dvou tydni intenzivnich praci,
kdy je cas naplanovat a udélat vse to, co nelze za normalniho
provozu zavodu udélat a ¢eka se na odstaveni vyroby.

Béhem dvou tydnd celozavodni dovolené se v zavodé udélala spousta prace,
at’ uz to byla oprava vyzdivky ohfivacich peci na kalirné (viz. obr. vpravo),
nebo presun strojd na soustruzné v SA fadé, ¢imZ se vytvoril prostor pro
novy CNC soustruh na soustruzeni dilu pro JLR.

Oprava vyzdivky kalici pece
S S—

\L/

._Jn]m !

Probéhly Upravy v IRD lince, do které se zaradil novy laser
Keyence. Provadély se konstrukéni prace na prestavovanych |
linkdch Schmidt pro vyrobky JLR, kdy se upravoval montazni
automat a hlukovka. Dale byly provedeny preventivni zalohy fidicich software obrabécich strojd, kontrolni vyvazovani strojd, probihaly
planované preventivni Udrzby, planované vymény opotfebenych dill
a spousta dalsich drobnych oprav, které nebylo mozné provést béhem
standardni vyroby.

Prislo i na ddsledné cisténi strojti, dopravnik(l a prislusenstvi, které nam
mdze odhalit dalsi mozné zavady a poskozeni, kterych si nemusime za
bézného provozu vsSimnout. Bylo opraveno poskozeni v ulickach ve
¥ vyrobnich prostorech a probéhlo vymalovani jidelny.

Viditelnd zména je také na streSe administrativni budovy naseho zavodu
a to, ze plvodni logo Koyo bylo nahrazeno logem korporace JTEKT,
a tim byla srovnana vizualni stranka naseho zavodu s ostatnimi zavody
korporace JTEKT. (zh)
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46D
Vysledek priizkumu zaméstnaneckych benefitii

Vdécné téma pro okurkovou sezénu, kdy zakaznici, dodavatelé i my uzivame teplé pocasi k nacerpani sil.
Nase téma je atraktivni — benefity. Pojd'me se tedy podivat na vysledky nasi cervnové ankety.

Na Uvod dékujeme za vase hojné zapojeni (konkrétné 189 vyplnénych dotaznikd), takze zname nazor 51 % nasich zaméstnancti.
Nejprve kratké statistiky poctu zapojenych:

Pohlavi | Pocet Vék Pocet Pecujete o déti do 12 let? | Pocet Rozvrzeni pracovni doby Pocet
Zena 50 do 29 let 13 ano 73 vicesménny rezim 111
muz 139 30 - 45 let 93 ne 116 jednosménny (vcetné THP) 78

46 - 55 let 60
56 a vice let 23

A ted’ konkrétni vysledky:

Na grafu vpravo je prehled
spokojenosti nasich zaméstnancd se

Spokojenost se stavajicim benefity

stévajfcfmi benefity, a to v poradi Tyden dovolené navic | =z
hor: nejvi nejméné
\s/ygi?van%d €vice  po  nejmene Stravovéni v jidein I
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benefitd, které mohou souviset Stravenky Sodexo |
s individualnim zdravotnim stavem ¢i T —
IS : o / S —
lidové feceno nastavenim kazdého S
z nas. Firemni akce |
Ne vsichni mizeme & chceme ‘ ‘
darovat krev, ne v&ichni potfebujeme  Placené volno (neps. svatoo) - EEEG_—_———
fi béh likum.
pri behu publiku Sowy na iy [
Zaméstnavatel se zaméri na
4 nejastéji vyuzivané benefity Odmény (kaizeny) i
a pozornost bude venovat tem,
u nichz je Zastoupem’ hodnot Den zdravi na pracovisti [N
nespokojen ¢i velmi nespokojen

] POKAIET  Startouns (172 maraton atd) [N

nejvyssi. Z této logiky véci je patrné,
Zze se budeme primarné zabyvat
otazkou stravovani v zavodni
jidelné a stravenkami Sodexo. 0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

Odmény (darci krve) 82,54%

M Velmi spokojen Spokojen Nespokojen M Velmi nespokojen  ENevyuZivam

Dale jsme se dotazovanych ptali na preferenci dalSich benefitd, o které by pfipadné projevili zajem a uvitali v nasi nabidce. Vybér
preddefinovanych benefitd zachycuje graf vlevo. Je zde patrné, ze v ,TOP 3" jsou umistény 2 financ¢ni benefity a dale benefit
v podobé volna navic z diivodu nahlé nemoci. Tento vysledek jsme ocekavali.

Preference nového benefitu

Home Office NN
Sick Days |
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Vyhodné telefonni tarify I —‘[ \‘\ (S
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Volné komentare v dotazniku k benefitiim

Zpracovat volné komentare je tak trosku ofisek. A to hlavné z toho ddvodu, Ze prispévkl jste uvedli mnoho, jsou nesourodé, Casto
se netykaji oblasti benefitld, mnohdy se jednd o filozofické Gvahy apod. Proto zde uvadime nejCastéji zmiriované komentare
k benefitim. Ostatni pfispévky reflektujeme (ro¢ni bonus, navyseni mezd apod.), jelikoz se ale netykaji benefitni oblasti, nebudeme
je zde i z dlivodu pFehlednosti uvadét.

- rozsifit oteviraci dobu kantyny véetné snidani
- Zlepsit kvalitu stravy

Stravovani - —
- zménit systém vydeje do eSust
- kdva nebo kavovar na dilnu
Bonusy - vyplacet mimoradné bonusy bez podminky nemocnosti
Losovani nulové absence | - do losovani zaradit pouze ty, ktefi 6 mésicl pfed datem losovani nebyli nemocni
Cafeterie - konto, kde bude zaméstnanci ukladan finan¢ni obnos, ktery pouZije dle vlastniho uvazeni
Loajalita - obecné chybi benefit, ktery by rozliSoval délku trvani pracovniho poméru - &im déle zde pracujes, tim
vice mas
len - vice dnd, které si mohu vybrat sdm bez nafizeni zaméstnavatele
Dovolena - umoznit zaméstnanclim vice dnl dovolené dle vlastni volby (ne jen 5)
- prispévek na Multisport kartu
s - prispévky na bazén Olomouc
porty - prispévek na masaze, sauny, zdravotni pomdcky, vitaminy
- vhodnéjsi pracovni obuv
Stravenky - navysit hodnotu stravenky

U THP pracovnik( proplacet presCasy nebo je prevadét pro potfeby nahradniho volno do dalSich mésicd
Poptat dalsi obchody pro slevy - OBI Prosté&jov, TS Bohemia apod.

Zde jesté par postiehll, které Ize z dotazniku interpretovat:

Kdo zareagoval na dotaznik? Z celkového poctu zaméstnancll se zapojilo procentudlné vice Zen (62 %), muzd o trochu méné (47 %).
V obou kategoriich byla nejvice zastoupena vékova kategorie 30 - 45 let, hned poté 45 - 54 let.

Home office: Benefit prace z domova by uvitalo 16 pracovnik{, ktefi pracuji v jednosménném rezimu. NevyCteme, zda se jedna
o pracovniky z kanceldfi ¢i servisnich oddéleni/vyroby. Jsou-li vSak mezi témito ti, ktefi nepotrebuji k vykonu prace stroj/laboratof
apod., obratte se s vasi Zadosti na nadfizeného Ci persondini oddéleni. Nefikdme, Ze pro vas tento benefit automaticky zajistime, ale
i zde plati porekadlo ,za zeptani nic nedate".

Péce o déti a vhodnost zaméreni akci pro zaméstnance: Z dotazniku vyplynulo, Ze déti do véku 12 let ma 37 % dotazovanych
(nas personalni systém ukazuje cca 33 %). I tak oba Udaje potvrzuji vyroky auditorll age managementu k vhodnosti socialnich akci,
tedy zda napf neprehodnotit Cetnost akci pro déti, kdyz tato skupina predstavuje 1/3 z celkového poctu zaméstnancl. Je tedy
k zamysleni, jaky typ spolecenskych akci je atraktivni, aby pfildkal co nejvice z vas a nabidl moznost se neforméalné poznat.

Na zavér tohoto prispévku mi dovolte pouZit a zopakovat Gvodnik z naseho dotazniku. Aktualné celime nizSim objemlm
vyroby a proto logicky Setfime. Nemame tedy prostor pro navyseni rozpocCtu do oblasti zaméstnaneckych benefitl.
Jednani k uspornému balicku vlady finiSuje, zatizeni pro firmy tedy bude brzy znamo.

Pro¢ jsme tedy tento dotaznik iniciovali? Jednak vidime v horizontu 1-2 let postupny nabéh novych projektl a protoze
i v této situaci se daji délat drobné zmény. A nazor 51 % nasich zaméstnanci je pro nas velmi cennym zdrojem pro
zZmeény. (b)

Darky pro prvitaky a miminka

Kazdy rok nabizime détem naSich zaméstnancl batdzek
s praktickymi drobnostmi k ndastupu do prvni tfidy. Pokud
mate doma prvinacka, prijdte si darek vyzvednout na
personalni oddéleni.

Také pfi narozeni ditéte ddvame zaméstnanciim drobny darek
v podobé bavinéného body s nasimi maskoty, tedy ,jehlickou
a valeckem®.
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Novinky v brouseni na bezhrotych bruskach

Patent na bezhrotou brusku podal v roce 1913 pan Lewis R. Heim v Danbury v Connecticutu, aby tehdy
uspokojil poptavku po kulickovych a valeckovych loZiscich, ktera v té dobé zazivala boom z diivodu
masivniho rozsifeni vyroby jizdnich kol.

Tehdejsi vyroba zapichovym zplsobem byla pomald a ¢asem i velice neefektivni. Fyzikalni princip bezhrotého brouseni je od té doby
stale stejny a béhem cCasu se jen méni technické prostredky a presnosti strojli, které tento princip brouseni vyuZivaji.

Moznosti zlepSeni procesu brouseni leZi tedy i na strané pouZivanych vyrobnich prostfedk a v nasem pripadé jsou to brusné kotouce.
Standardné se u nas pouZivaji brusné kotouce, pro bezhroté brouseni, korundové Al203 a to s keramickou nebo bakelitovou vazbou.
BohuZel cesta zkusit pouzivat CBN brusivo na bezhrotych bruskach u nas nevede k cili, nebot’ nase stroje nemaji dostatecné rezné
rychlosti pro optimalni vyuZiti tohoto brusiva, jak to zname z otvorového brouseni. Toto brusivo by bylo nejlépe vyuZito na stotisicové
série, jako napriklad v Kiinsebecku, kde se pouziva pro brouseni jehlicek a valecka.

Nastésti i vyvoj nami pouzivanych korundovych brusiv pokrocil a firma 3M si v roce 2010 dala patentovat brusivo s presné tvarovanymi
zrny trojuhelnikového tvaru pod nazvem Cubitron II. Vzhledem k vysoké vstupni cené tohoto typu brusiva nam byla nam nabidnuta
moznost toto brusivo otestovat na zmodernizované bezhroté brusce Lidképing CL 46, kde se brousi dily pro GM, ZF a WV ve vysokych
objemech s naro¢nymi pozadavky na kvalitu obrabéné plochy. Na zacatku
testd jsme si dali cile, které jsme chtéli ovéfit a tim si potvrdit zda je pro nas
toto brusivo vhodné.

Tyto cile byly:

. zvySeni Zivotnosti brusného kotouce a tim snizeni jejich vymény,

. snizeni hodnoty orovnani, dosaZeni delSiho intervalu mezi orovnanim,
. stabilnéjsi hodnota poZadované drsnosti,

. Vliv dopadu fezivéjsiho brusiva na brouseni dilu s drazkou na OD,

. snizeni rizika paleni u dild kalenych na vy3si nez standardni tvrdost. P

TR >
Vée bylo také porovnavano s konvenénim brusivem na nasem druhém stroji T e A
Lidk6ping. Nerost bily korund 3M precizné
(Alz0s3 - Oxid uhlity) tvarovane zrno

Vysledky zkousky byly nasledujici: brusivo na stroji vydrzelo 24 tydnd,
oproti tomu bylo za stejné obdobi na druhém stroji pouzito 5 ks standardniho brusiva pfi srovnatelném objemu vyroby. Tim navic doslo
k Uspore i 5 smén, které by nas stala vyména brusiva na stroji. Hloubka orovnani se snizila z 50um na hodnoty 25-30um a soucasné
s tim se prodlouZil interval mezi orovnanim v préibéhu brouseni fadové o 80 %. Toto ma pozitivni vliv na dobu vyuziti kotouce. Kvalita
drsnosti pozadovaného povrchu byla a je i s klasickym diamantovym orovnavacem o mnoho lépe fiditelnd nez u klasického korundu.
Cubitronové brusivo ukazalo i pres svou cenu, ktera je oproti standardnimu brusivu asi 4x vySsi na kotouc, Ze pfinasi nové zlepseni do
nasi oblasti bezhrotého brouseni a z téchto dlvodu jsme jej zafadili do nakupovanych polozek a mdZze nam tim nahradit moZnost
alternativy brusiva CBN pro bezhroté brusky. (zh)

Seminar ,precizni brouseni v Polské Wroclawi

Ve dnech 24. a 25. kvétna absolvovali nasi tfi procesni technologové, kteri zodpovidaji v zavodé za oblast
brouseni, odborny dvoudenni seminarF v Polské Wroclavi, konkrétné se jednalo o novinky v oblasti
precizniho brouseni. Kolegové Eda Sklenar, Zdenék Hajkr a Michal Kubacek se Skoleni zicastnili spolecné
s odborniky z dalsich strojirenskych firem z Ceska, Slovenska a Polska.

Stejné jako lékari maji své pravidelné doskolovaci seminare, které zvysuiji jejich kvalifikaci a udrzuji je v kontaktu s modernimi trendy,
tak byl podobné koncipovan i tento seminaf. Prednasejici méli nachystany prezentace na téma zahrnujici vSechny mozné okruhy
tykajici se brouseni. Zacinalo se od zacatku, tedy od postupu vyroby brusnych kotoucd. Kromé uz klasickych metod vyroby lisovanim a
vypalovanim, byl i detailnéji predstaven zplisob vyroby pomoci 3D tisku a jeho technickych moznosti, kdy Ize vytisknou nejriznéjsi
tvary kotouckl s mnozstvim drazek, zeber a dutinek pro zlepseni
chlazeni a odvodu tfisky.

Probiraly se navrhy specifikaci brusiv az po finalni aplikace brusiv na
rlizné typy obrabéni za pouZiti klasickych brusiv na bazi korundu,
korundovych brusiv s vitrifikovanou strukturou pojiva a CBN brusiv
na bazi kubického nitridu boru. Témata se tykala oblasti brouseni
naplocho, bezhrotého brouseni, vnitfniho brouseni a vnéjsiho
brouseni zapichem. Témata byla viceoborova, aby pokryla nejen
specifické pozadavky nas ,loZiskar(", ale i ostatnich posluchact
a nam zase poskytla jiny pohled na problematiku brouseni.

Velkd cast byla vénovana nastaveni parametrd strojl pro brouseni
rlznymi typy brusiv, rlznych zplsobli orovnavani, specifikaci
orovnavacich nastrojd a vSe ve vztahu k brousenému materialu.
Ze seminare jsme si odnesli spoustu poznatkd o novych trendech
v oblasti presného brouseni, dobfe zpracované vyukové materialy,
které budou urcité dale vyuZity i pro zdokonaleni nasich procest.
Z téchto materiald se daji Cerpat védomosti i pro pripadna skoleni
pripravovana nasim oddélenim v ramci technologickych znalosti,
ktera jednou za Cas probihaji u nas v zavodé. (zh)

000000 JTEKT eeeoe




Zdvorilé chovani na pracovisti-kli¢ k ispéchu a prijemné atmosfére

Pracovisté je mistem, kde stravime vétSinu naseho
Casu, a proto je dilezité, aby zde viadla prijemna
a ohleduplna atmosféra. Zdvorilé chovani a respekt
vii¢i ostatnim koleglim jsou klicovymi prvky pro
vytvoieni harmonického pracovniho prostredi.
V tomto clanku si priblizime vyznam zdvorilosti na pracovisti
a nékolik jednoduchych tipQ, jak zlepsit své chovani a prispét tak
k lepSimu pracovnimu prostiedi.

1. Zdraveni jako prvni krok

Zdraveni je zakladnim projevem zdvofilosti na pracovisti. Zacnéte
den tim, Ze pozdravite své kolegy. Usmév a srdecné "Dobré rano"
nebo "Ahoj" nikoho nezarmouti, naopak, povzbudi kolektivniho
ducha a vytvori pozitivni atmosféru na zacatku dne.

2. Pozornost a naslouchani

Respekt v{ci ostatnim zahrnuje i skutecny zajem o jejich nazory
a potreby. B&hem komunikace se svym| kolegy bud'te pozorm
a naslouchejte aktivné. Zamezte prerusovani a ukazujte, ze si
vazite jejich myslenek. Vytvari to pocit dileZitosti a respektu.

3. Dbejte na spravné zachazeni

Dodrzujte pravidla slusného chovani, kterd plati na vasem
pracovisti. Pokud jsou stanoveny urcité normy a etiketa, je
dilezité, abyste se jich drzeli. Nepodcerujte napfiklad dllezitost
"prosim" a "dékuji". Mala zdvorilost mize mit velky dopad.

4. Vyvarujte se konflikttim

Konflikty na pracovisti mohou negativné ovlivnit produktivitu
a spolupraci. Pokud vznikne néjaky problém nebo neshoda, snazte

se ho tesit klidné a zdvorile. Vyvarujte se osobnich Utokd a spise
se zamérte na nalezeni feseni.

Spolecny vylet na PulCinské skaly

Pondéli 29. kvétna vyuzila skupinka 22 zaméstnanci
a jeden pes volného dne a vyrazila v ramci vyzvy JTEKT
v pohybu na celodenni vylet do Pulcinskych skal. Mnozi
byli v téchto koncinach poprvé a byli prekvapeni, jak
krasné skoro za humny mizZe byt. Pocasi vyslo na

jednicku!

Vlakem jsme vyijizdéli v 7:54 hod. z Olomouce a po hodince a pdl jizdy
jsme vystoupili na zastavce Horni LideC. Z nadrazi uz nase skupinka
vyrazila pésky po Zluté turistické znacce a po kratké rovince podél hlavni
cesty jsme zacali stoupat po naucné stezce ,Pulcinska cesta“ do kopce.
Naucna stezka vede malebnou kopcovitou krajinou s pastvinami
a krasnymi vyhledy, nechybéla ani studanka a poutni misto. Diky
nékolika informacnim paneltim, které jsou na stezce umistény, jsme se

5. Bud'te ohleduplni

Respektujte pracovni prostiedi a soukromi svych kolegu.
Dodrzujte pracovni dobu a respektuijte jejich volny cas. Pokud je
nékdo zaneprazdnén, neobtézujte ho zbyteCnymi dotazy. Kazdy
potiebuje obcas chvili pro sebe.

6. Vyjadfujte uznani

Pokud vasi kolegové odvedou dobrou praci nebo se vynikajicim
zplsobem podileji na tymovych projektech, nezapomente vyjadrit
uznani a pochvalu. Ocenéni a podékovani maji pozitivni vliv na
moralku tymu a motivaci ke spolupraci.

7. Sdileni znalosti

Budte ochotni sdilet své znalosti a zkusenosti s kolegy. Spolecny
rlst a vzajemna podpora vedou k silnéjsSimu a kooperativnéjsimu
tymu.

8. Omluva za chyby

Pokud udélate chybu, postavte se k ni zodpovédné a omluvte se.
Nikdo neni dokonaly a vsichni délame chyby. DdleZité je se z nich
poucit a zajistit, aby se neopakovaly.

Zavérem

Zdvorilé chovani na pracovisti je klicové pro vytvoreni prijemné
pracovni atmosféry a dobrych mezilidskych vztah@. Slusnost,
ohleduplnost a respekt k ostatnim koleglm pfispivaji k vétsi
produktivité, efektivité a spokojenosti celého tymu. Byt zdvorily
a laskavy neznamena projevovat slabost, naopak, ukazuje to vasi
silnou osobnost a schopnost pracovat v tymu. Snazte se byt vzdy
vzorem pro ostatni a podilejte se na budovani pozitivni a Uspésné
pracovni kultury.

(s9)

Pulcinské skaly

dozvédéli nékolik zajimavosti ze zivota na Valassku. Po zhruba 6 km

jsme dorazili do obce Pulcin, kde jsme se v mistni trampské hospodé U Vilika, ktera je znama svoji origindlni vyzdobou, obcerstvili
(pivko a kyselice fakt bodla!). Po obédé jsme to uz méli jen slaby kilometr do cile cesty — Pulcinskych skal.

Pulcinské skaly jsou nejvétsim piskovcovym skalnim méstem v moravskych
Karpatech a rozhodné stoji za navstévu, maly okruh méfi jen necely kilometr.
Na vrcholu kdysi staval drevény skalni hradek, ktery ale dneska pripominaji
jen vytesané schody. Strmy vystup dal trochu zabrat, ale bolava kolena se
premluvila, strachy z vySek prekonala a nahore jsme se tak vsichni spolecné
mohli vyfotit. Po nezbytném zapsani se do vrcholové knihy jsme se okruhem
vratili zpét do vychoziho bodu.

Zavérecné 3 km do Udoli uz byly pfijemnou prochazkou z kopce dolll podel
potoka ve stinu strom@ s nékolika studankami. Cekani na autobus, ktery nas
zavezl do Vsetina na vlak, jsme si jesté zprijemnili v nedalekém motorestu.
Ti nejzdatnéjsi si stihli projl't i Certovy skaly, jejichz skalni Utvar je velmi
navstévovany diky své poloze u hlavni cesty nejen turisty, ale i horolezci.

Ve vlaku jsme se shodli, jak krdsné jsme si vylet uzili a dalsi si urcité
nenechame ujit. Dalsi tip najdete na zadni strance Cisla. Pljdete s nami?

(s9)
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Novy hlavni metalurg

V cervenci k nam nastoupil hlavni metalurg Stanislav
Tobolik. Nového kolegu bychom vam radi na tomto misté
predstavili. PFi rozhovoru nas nechal nakouknout také lehce
do svého soukromi a poskytl fotografie, které jeho zajmy
vystihuji nejlépe.

Stando, co bylo podnétem k volbé pravé oboru materialového
inZenyrstvi na vysoké skole?

Rozhodovani a vybér oboru rozhodné nebyl jednoduchy. Dokonce ani pri
nastupu na vysokou skolu jsem si nebyl porad jisty, v jakém oboru se budu
citit nejlépe.

Po ukonceni bakaldrského studia mé vsak zaujalo materidlové inZenyrstvi §s
predevsim svym zacilenim na zakladni viastnosti materialu. Jejich znalost je
klicova pfi navrhovani funkcnich produktd. Dalsim lékadlem oboru pro mé
byla analyza materialu a zkoumani pricin jeho poruseni.

Jak byste popsal roli metalurga pro laika, ktery nezna jeho pozici ve
vyrobnim zavodé?

V pribehu vyroby dilu je hodné prileZitosti k negativnimu i pozitivnimu S
oviivnéni” struktury materidlu. Jedna z uloh metalurga je pravé kontrola &
vnitrni kvality materialu. Konkrétnéji se jednda o dohled nad internim
tepelnym zpracovanim nebo zpracovanim u nasich dodavateld.

Co povaZujete ve svém oboru za nejzajimavéjsi?

Hlavni  zajimavost vidim ve schopnosti dramaticky oviivnit viastnosti
materidlu. Spravnym zpracovanim mize material dosahnout skvélych
viastnosti a pritom to neni na prvni pohled vidéet. Dalsi zajimavosti je tyto
drobné, ale vyznamné zmeny, pozorovat pod mikroskopem.

I kdyZ jste u nas druhy meésic, Ize jiz naznacit néjaké projekty,
kterym se chcete vénovat?

V' soucasnosti vidim jako velké téma uspory ve vyrobé. Svym jesté
nezaujatym pohledem bych chtéel prispet k tomuto trendu. Cas urcité ukaze
dalsi projekty, kterym bude potreba vénovat pozornost.

Jak relaxujete? Co mate rad?

Aktuadiné velkou davku svého volného casu veénuji rodiné, malym détem.
Pokud mam chvili pro sebe, tak se velmi rad bavim manualnimi cinnostmi,
u kterych dokonale vypnu. Nejradéji mam prdci kolem domu nebo na
zahrade.

Jsem také clenem mistniho handckého folklorniho souboru, se kterym se -
ucastnime rdznych kulturnich akci, V pripadé volného vikendu nevéham
a vyrazim rybarit. (ob) 3

. SoustFed’'me se vyhradné na praci

-V

Na tomto misté bych se rad dotknul jednoho citlivéjsiho tématu a tim je (ne)kvalita
a mozné priciny, proc€ k ni dochazi. Urcité jste zachytili v poslednich mésicich, Ze jsme
obdrzeli nékolik zakaznickych reklamaci, ostatné je vzdy zmifiujeme i pfi mésicnich
prezentacich v jidelné.

| Kromé rizika ztraty d@véry nasich zékaznik, kdy predpoklddéam nikdo z nas nechce jako dodavatel tyto
vztahy zhorSovat, je zde také neoddiskutovatelny ekonomicky dopad. Jen napriklad tfidéni dild pro zakaznika
AAM (byvaly Mitec) nas stalo vice nez 150 hodin prace. Kdyz porovnam minuly a letosni rok, urcité jsme lepsi
v tom, Ze nevyhazujeme spalené dily po brouseni el a vnéjskd. Toto je priklad dohledani kofenové priciny
a Uspésné zavedeného napravného opatreni. Mozna neobratné, ale snazim se dostat k tomu, Ze jako jedna
z velmi pravdépodobnych pric¢in reklamaci, je nedodrzeni pravidel spravné manipulace s dily vlivem
rozptylené pozornosti. Prosim vénujte vasi plnou pozornost pracovni ¢innosti.

Chytré telefony v rukou, pecky (sluchatka) v usich apod. nas o tuto soustfedénost zakonité pripravuji, doslova bojuji o nasi pozornost
a tyto vtefiny nepozornosti nas potom dovedou k uniklym, nezkontrolovanym, Spatné nebo viibec nezabalenym dilim. V d@sledku nas
pak toto, byt i jen kratké rozptyleni vede k desitkdm hodin vicepraci v podobé kontrol nebo i velkym financ¢nim skodam, pokud
musime zboZi opravovat nebo dokonce vyzmetkovat. Pro zajisténi kvality nasich vyrobkl mame jasné definovana pravidla, proto se jimi
snazme prosim maximalné Fidit. Neobchazejme je!

V pripadé, ze mate navrhy na zlepseni téchto pravidel a postupd, zapojte se podanim zlepsovaciho navrhu, davanim aktivni zpétné
vazby z procesu vyroby mistrdim, technologtim, kvalité. V konecném disledku bude pro nas vsechny zlepseni kvality znamenat velice
vyznamny prispévek k produktivité. Mésicné jsou to i statisice korun. Nevyhazujme proto prosim penize, které mohou byt prospésné
jinde, oknem.

Jiti Cerny, Manazer oddéleni vyroby
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K PRACOVNIMU VYROCI Sona Galuscakova, Nakupci

Bartonkova Karla 20 let

Berkova Blanka 20/t Jakjste se dostala k praci ve firmé JTEKT, jak dlouho tady pracujete?

, Loni na zacatku roku jsem se rozhodla zménit praci a nahodou se objevil inzerat na nakupci
Bouchalova Ivana 20 /ety Koyo Bearings. Firmu jsem znala z médii a byla mi sympatickd, takze jsem byla moc rada,

Jonakova Jana 20 let fng.sem ve vybérovém rizeni uspela. Nastoupila jsem 2. kvétna 2022, je to tedy uz vice nez

KFiZkova Stanislava 20 /et  Popiste Vas bézny pracovni den.
Laurencik Jaroslav 20 let Mam na starosti nakup nepfimého materidlu. Kazdy den je trosku jiny podle oblasti, které se
. vénuji. Hlavni zodpovednosti jsou brusiva a chemikalie — to znamena pravidelna kontrola stavu
Lindner Roman 20 /et zasob (nemit moc ani malo), komunikace s dodavateli, uspiSovani dodavek nebo feSeni
Mazaé Alois 20 et zpozdénych dodavek.
. Dalsi oblasti je nakup ochrannych pracovnich pomlcek a vyfizovani poZadavk(l z Udrzby,
Polacek Petr 20 et kontaktuji dodavatele s poptavkou a v systému Oracle vytvafim zadanky na nakup.
. V neposledni radé mi chodi emailem pozadavky prakticky na cokoliv, co je potreba koupit nebo
Frais Pavel 15/et  vyridit v souvislosti se zadankovymi objednavkami.
Hajkr Zden&k 15 /et A nesmim zapomenout na ob¢asné psani ¢lankd do Mikron :).
Friedl Jan 10 let Jakél je Val§e pré’CE? T e ]
Co Vas nejvice bavi?
Rycovska Heda 10/t kdy? jde pofad o nakup,
B b Lx tim ze mam na starosti vice ———
Rehak Lukas 10 let oblasti, tak se mi libi ta Ik
Cejtchaml Tomas 5jer rznorodost. A nejvice mne |
. bavi, kdyZz vSechno zafidim
Capuchova Marcela 5/et a mam takzvané Cisty still,
Kramplova Kasparova zadné nevyrizene emaily. ¥
Katefina 5 let Jalé nejradé€ji travite
o sviij volny cas, co Vas
Marek Jiri 5 let bain? n
Med Rostislav 5 let Nejvr?dsii trég"m \h,og,y tas [
- . v prirodé, rada chodim na |
M'Chalek Rad'm 5/6’[’ prgchézlk§l dO Iesa,’ SkQI‘O :“_
Plod Zden&k 5/er  kazdy vikend podnikdm tury £
po  horach. ~ Nejcasteji = Soria a jeji kolegové z oddéleni logistiky
Podivinska Renata 5/et chodim sama do mist, kde |
. } ] moc lidi nepotkam, na L
Polcakova Veronika 5 /et vychodé Moravy je takovych mist nastésti jesté spousta.
Pudl Jan 5/t Co dalsSiho mate rada?
evéikova Dana 5 et Zajimam se o déni ve svété, s pfitelem radi cestujeme a poznavame jiné krajiny. A kdyz je

Skaredé pocasi a nemUzu ven, tak rada ctu soucasnou svétovou beletrii nebo zazitky jinych
5 jop Cestovatell.

. i Jaka je Vase nejvétsi nerest?
DEKUJEME DARCUM KRVE  (¢okolada.

,

Jaky zanr filmQ, serialti mate rada, a jakou hudbu?

Na TV nyni nejcast&ji sleduji cestovatelské nebo pfirodopisné filmy a rada se podivam na
Smejkal Jaromir 90 odbéri  dobrou komedii (bohuzel jich ale v soucasnosti moc neni).

Mate pred sebou néjaké cile popr. sny, kterych chcete dosahnout?

Stejskal Marek 120 odbérd ) y ) - ; .
Mym snem od malicka bylo se podivat do Ameriky a Australie a to jsem si uz splnila. Nyni je
Vondrak Karel 120 odbérid  mym cilem byt jednoduse spokojena se svym Zivotem.

p

Zelezny Marcel

Kucera Pavel 140 odbérd

Na co jste pysna ve
svém zivote?

KdyZ jsem ve 30ti letech
nasla odvahu odletet sama
do Australie. To bylo
nejlepSi rozhodnuti v mem
Zivote.

® Koho se mame ptat
mw V pristim Cisle?

Docela Casto spolupracuji
s kolegou z filtracni
stanice.  Tak  navrhuji
oslovit Kamila Lestinského.

Moc dékuji za prijemny
rozhovor.

Krdsa Nového Zélandu ' - I Netradicni znacky v Australi - o (zr)
_—— A : S
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Pozvanka na Velky Javornik

7 s

Na sobotu 9. zari 2023 jsme naplanovall dalsi vylet v ramci
firemni vyzvy JTEKT v pohybu. Vybrali jsme Velky Javornik,
jehoz vrchol s dfevénou rozhlednou patfi k jednomu
z ne]obllbenéjéich v Beskydech. lee nabizime popis cesty
s moznostmi dle narocnosti a miize se vam hodit at’' uz

pojedete s nami nebo vyrazite jindy s rodinou.
Z Olomouce se dostanete vlakem do zastavky FrenStat pod Radhostém -

,,,,,

a zaparkovat u restaurace Rekovice nebo byvalého hotelu Vic¢ina. Z nadrazi @ e 1y T
vede zelend turisticka znaCka az na vrchol a méfi 5,5 km. Cesta nejprve N chata na vrcholu, v pozadi rozhledna =~
vede kratce parkem a pak uz zahyba do lesa.

Po necelych 2 km na rozcesti Koliba doporuCuji odbocit 200 metrl
k lesni restauraci Rekovice, u které je nékolik atrakci. Asi nejznaméjsi jsou
skokanské mdstky s amﬁteatrem dale naucny chodnik Zivot v korunach stromd,
~ ktery vede nad rokli potoka ve vySce az 16 metrl nad zemi a je urcen predev5|m
détem, a v neposledni fadé drevéna zvonicka (viz. obr. vlevo) s vyhledem na cil
cesty - vrchol Javorniku.

Po pripadné zastavce se mlzete vratit na rozcesti Koliba nebo se neznacenou, ale
vysSlapanou cestou na zelenou turistickou znacku nedaleko napojit. Cesta vede
nejprve mirnym stoupanim, zhruba po 1,5 km dojdete k palouku u lesa, od kterého
vas uz Ceka zavérecné prudsi stoupani az na vrchol. V této posledni ¢asti se dost
zapotite, ale odménou vam bude nejen obcerstveni na vrcholu, ale také drevéna
26 metrl vysokd rozhledna s nadhernym vyhledem na cely hreben Beskyd
& > ‘¥ a v pripadé hezkého pocasi i na Jeseniky a slovenska pohofi.

Z vrcholu mizete sejit zpét do Frenstatu nebo
pokraCovat po Cervené znacce pres cely hreben
Verovickych vrchu az dvcl)wHostasovic odkud jede %
Celd trasa z Frenstatu do Hostasovic méfi 21 km
a da se zvladnout za jeden den, ale pokud si na
celou trasu netroufate, je moznost ji zkratit. Prvni
varianta je odbocka do vlakové zastévky Vetovice | Pohled z rozhledny na Velkém Javorniku
(celkem tedy ujdete trasu Frenstat — Verovice 10
km), druhou variantou je odbocka na vlakovou zastavku Morkov (Frenstat — Morkov 15 km). Obé odbocky jsou znacené turistické
znacky barvy zluté a odbocuji z vrcholové Cervené. (s9)

JELENI STUDANKA

JTEKT V POHYBU aneb z Olomouce na Rip
(1311 m n.m.)

JTEKT v pohybu aneb z Olomouce na Rip, takto znéla nase vyzva v poslednim KRALICKY SNEZNIK
vydani Mikrond.

(1423 m n.m.)
V obdobi od 6. 5. 2023 do 30. 11. ONDREJINIK
2023 jsme vam navrhli vystupy na (889 m n.m.)
sedm vrcholi a to bez pomoci VELKY KOSIR
motorizovanych prostfedkd & lanovek
(viz. seznam vpravo). Vydejte se do hor (442mn.m.)
s kolegy, rodinou nebo i sami VELKY JAVORNIK
a zasoutézte si o drobnou odménu. (918 m n.m.)
Ale predevsim stravite Cas v prirodé KELCSKY JAVORNIK
a v pohybu! (864 m n.m.)
Jak doloZit, Ze jste kopce zdolali? Na VELKY LOPENIK
misté se vyfotte a posSlete snimek na (911 m n.m.)
e-mail: pavla.bakalarova@jtekt.eu. L

Je prlpravena néjaka odména?
Drobndstka pro kazdého z(castnéného

zaméstnance. Pro 3 vylosované, ktefi dolozi fotkou zdolani 7 m|st poukazky na nakup v Decathlonu

v hodnoté: 3 000 K¢, 2 000 K¢ nebo 1 000 KC.
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PULCINSKE SKALY
(600-750 m n.m.)
RiP
(461 m n.m.)
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