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Vazené kolegyné€, vazeni kolegové,

pfipadl mi tentokrat Ukol v podobé sepsani Uvodniku
posledniho Cisla Mikron( v roce 2018. Protoze je to jiz pres
20 let, co jsem psaval do Casopist Ci novin, musim si
trochu utfibit, jak na to... Vanocni ¢as mi to sice trochu
usnadiuje v Sifce a tématu, ale budu se snazit, abyste
necetli jen o predvano¢nim shonu a o cukrovi. Rad bych
pridal i trosku bilancovani patficimu k tomuto obdobi.
Takze postupné...

Stejné jako v lonském roce, i letos jsme si v pribéhu
roku nadélili spoustu prace a také spoustu velice
zajimavych dareckl a prekvapeni. Jako v Zivoté - ne
vSechny nam délaly jen radost, napfiklad reklamace anebo
incidenty s dopadem na zdravi zaméstnance. Ale na
spoustu z uplynulého mdZeme byt skutecné hrdi.

V letosnim roce jsme za vaseho pfispéni napfiklad obhajili
mnohokrat nezbytné certifikace, které nam umoznuji viibec
fungovat na trhu s tak silnou konkurenci, jako je pravé v
automobilovém primyslu.

Ziskali jsme nékolik dalsich ocenéni, jako naptiklad
Spolecnost pratelska rodiné, Perspektivni organizace,
Ceskych 100 nejlepSich a naposledy uznani od JEO
Production support (JEO = oddéleni podpory vyroby).
Také tyto nam pomahaJ| v jednani, jednak se zakazniky
¢i v ramci evropske vétve JTEKTu, ale také v Jednanl
se statni spravou — at’ je to mésto, kraj, univerzity, stat.

Dale se nam podafilo také dokoncit, mimo jiné, vyménu
nefunkeni klimatizace za adiabatické chlazeni na montazi,
kterd vdm doufdme bude v pristich letech zpfijemnovat
praci v téchto prostorach. Chceme vam také zptijemnit
dopravu do zaméstnani a snazime se nechat vybudovat
autobusovou zastavku pfimo u zavodu. Ani v roce 2019
neocekavam ustrnuti na misté a pfijde fada novych zmén.

Pfeji vam tedy, abychom si v lednu mohli Fict, Ze jsme
si tyto svatky uzili - se svymi rodinami, détmi, rodici,
prateli, znamymi — ve zdravi a radosti. Ze jsme si bajecné,
i kdyZ tfeba jen kratce, odpocali. A Ze se do Koya za svymi
kolegy tésite. Vim, Ze je to zde nékdy az prilis hektické, ale
patfi to k nasemu Zivotu ve vyrobnim zavodé, ktery ma
zavazky, terminy, zakazniky a zodpovédnosti — ale hlavné
ma Vas, naSe zaméstnance, bez kterych by zde nas zavod
nestal a neposouval se vpred.

Uvnitf Cisla se nékolikrdt zminime také o vasi podpore
neziskovych projektd, letos putuji vyznamné cCastky pro
nase dlouhodobé partnery a neziskové organizace, jako
je napriklad Oblastni unie neslySicich Olomouc, Hemato-
onkologické oddéleni Fakultni nemocnice Olomouc nebo
Détské centrum Ostrlvek.
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Celkem tak diky vasi pfitomnosti na vecirku, pfi puncovani
nebo diky zakoupeni vanocni hvézdy letos putuje na
charitativni projekty ¢astka 143 600 korun.

Dékujeme vam.
Krasné_Vanoce a vSe nejlepsi do nového roku vam preje

Jifi Cerny, manazer oddéleni stihlé vyroby,
zastupuijici manazer personalniho oddéleni a jeho tym.

Fotografie z vanocniho vecirku Koyo,
uvnitr ¢isla naleznete fotoreportdz z této akce,
kterd se uskutecnila 7. prosince 2018
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Faiveley Transport a Wabtec Company

V tomto cCisle Mikront bychom vam radi doplnili
informace k zakaznikovi Faiveley Transport
a Wabtec Company. Tato spolecnost dodava
komponenty do vlakovych souprav a v pripadé nasi
spoluprace se jedna o segment osobni prepravy.

I kdyZ od roku 2010 doddvame pro spoleCnosti FAIVELEY
TRANSPORT AMIENS do Francie, zde se jedna o zakaznika ze
Svédska - konkrétné Faiveley Transport Nordic (dale jen
Faiveley). Jednani probihaji od roku 2016 a tento rok Svédské
Faiveley definitivné navysilo objemy a feSi se detaily objem(
vyroby pro dalSi roky. V tabulce niZze je zaznamenan narUst
objemu.

O jaky konkrétni produkt se jedna?

Jsou to pojezdové kladky a jde o jehlickova lozZiska CY-605-644
a CY-605-926. Z hlediska konstrukce to jsou mazané
bezklecové loZisko s boc¢nimi podlozkami. Koyo vyrabi vnéjsi
krouzky. Jehlicky a podlozky jsou nakupovany z KBDE.

LoZisko / ro¢ni mnozstvi (cca) | 2010 -2015 | 2016-2017 2018
CY-605-926 5000 10 000 22 000
CY-605-644 10 000 20 000 47 000

Nejsme jedini dodavatelé téchto loZisek, tzn. Ze zakaznik
rozdéluje celkové objemy mezi dva dodavatele lozZisek. Jedna se o
konkrétnim podilu pro Koyo. Maximalni ro¢ni mnoZstvi pti 80 %
podilu méze byt pro lozisko CY-605-644 az 67 000 ks a pro
loZisko CY-605-926 aZz 33 000 kus.

Kde se loZiska aplikuji?

Oby typy se pouZivaji do brzdovych jednotek osobnich vilakd.
Jednd se tedy o velmi dileZity bezpe€nostni prvek. Tento
produkt sebou nese také zajimavé feSeni pro prepravu. Aby se
loZiska béhem transportu nerozpadla, pouzivaji se plastové
zatky.

@ F a'-ve’ey Transport

A Wabtec Company

Koy Koyo Koye
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Je tfeba novou technologii nebo zvladame vyrobit
zakazku na stavajici?

Vyrobu zvladneme se soucasnou technologii. OvSem je nutné
zajistit zpdsobilost procesu Cpk >1,33.

Je pozadavek nového zakaznika nécim vyjimecny?

LoZiska do vlaku, brzd. Zakaznik vyzaduje 100% kontrolu povrchu
loZiska na trhliny. U nas provadime operaci fluxovani. V Fijnu
tohoto roku jsme byli auditovani od Faiveley s vysledkem 96 %
a zafazenim do dodavatell skupiny A.

Dale jsme v prosinci 2018 obdrzeli objednavku na vzorky nového
loZiska CY-605-645, které je konstrukCné stejné a rovnéz je
uréeno pro brzdové jednotky. Tady, stejné jako jiz u dodavanych
loZisek, nebudeme jedini dodavatelé. Zakaznik nam nabizi 20 %
az 80 % pozadovaného objemu. Pfi podilu 80 % mluvime
0 maximalnim mnoZzstvi 67 000 kus.

Zakaznikovi jsme dodali cenu, potvrzeni vyrobitelnosti a dodaci
Casy a nyni ¢ekdme na konecné rozhodnuti.

Marek Berger, vedouci oddéleni novych produktd

Historie spolecnosti Faiveley Transport Nordic je pomérné mlada

Enoch Thulin V Malmo vznika THULINVERKEN
zaklada SVENSKA zacina vyrobu
v Landskroné firmu AKTIEBOLAGET predpinacti SAB
THULINVERKEN. BROMSREGULATOR v Landskroné.
Ta vyrobi 99 letadel ~ (SAB) a je vynalezen
a 700 motord. prvni automaticky
predpinac.

2016

SAB kupuje evropskou FAIVELEY WABTEC Cooperation
Cast WABCO TRANSPORT kupuje kupuje FAIVELEY
(Westinghouse Air SAB WABCO a mize =~ TRANSPORT a vytvari

Brake Company)
a stava se jednim
z nejvétsich vyrobcd
brzdnych systému
na svete.

tak spolecnost
s témér 20 000
zaméstnanci.

Skalu rdznych
systém{ pro vyrobce
vlak{l a vlakovych
souprav.




Novinky z oblasti BOZP a péce o zivotni prostredni

Uspéli jsme v diilezitych auditech

Béhem podzimnich mésicii jsme u nas v zavodé méli
nékolik diilezitych recertifikacnich auditd.

|_|Oyd's Prvnim z nich byl audit zaméfeny na systém environmentalniho
. managementu, neboli EMS. Né&ktefi mozna znate tuto normu pod
Rengter oznatenim CSN EN ISO 14001. Jednalo se o nezavisly audit
spoleCnosti Lloyd’s Register, ktery provéfi, zda spoleCnost Fidi efektivné vliv na Zivotni prostredi
a na ekologické chovani svych zaméstnancl a subdodavatell. Druhy z auditl, ktery probéhl
8. a 9. listopadu 2018 byl OHSAS 18001. Jednd se o normu zamérenou na bezpecnost a ochranu

zdravi pri praci (BOZP) a jeji zavedeni a dodrzovani provéruje nezavisla spolecnost CQS.
V obou auditech jsme ziskali vyborné hodnoceni a nas zavod je povaZzovan za velmi aktivni v systému

® neustalého zlepSovani.

(ki)

Papirové utérky = desitky tun odpadu!

Védéli jste, ze hmotnost odpadu z pouzitych papirovych utérek
cinila v nasem zavodé 2 az 3 tuny mésicné? Za rok je to az
30 tun, které se odvazely na skladku!

Bylo to obrovské mnozstvi, které se dale nemohlo recyklovat, a to nas vedlo ke
zméné. Proto jsme zacali testovat réizné druhy vysousecd. Na zakladé testu byly
u nékterych umyvadel instalovany vysouseCe rukou. Postupné budou
vymeénovany a doplnény napri¢ zavodem. I takto se snazime méné zatéZovat
Zivotni prostredi a predpoklad navratnosti investice jsou tfi roky.

(ki)

Konference - Bezpecny podnik

7 v

V poloviné zaFi 2018 jsme u nas v zavodé méli moznost pr|V|tat 50 zastupcti z firem
na konferenci s nazvem ,Bezpecny podnik". Koyo ziskalo ocenéni Bezpecny podnik
v roce 2017.

Jedné se o program vyhlagovany Ministerstvem prace a socialnich véci CR zaméFeny na celou fadu kritérii

v oblasti BOZP, pozarni ochrany a ochrany Zivotniho prostredi, kterd jsou velice pfisné hodnocena.
Setkani bylo zaméFeno na vyménu zkuSenosti s Fizenim systému BOZP a seznameni Gcastnikl s aktudlnimi trendy ovliviiujici vyvoj

BOZP.

(ki)

Uvodni prezentace pro (Jéastnl’ky konference % Praktické seznameni se Skolenim v DO-JO
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Instalace nové kalici linky

V soucasné dobé probiha posledni faze jednoho z nejvétsich
investicnich projektii, které kdy byly realizovany v nasem zavodé.
Na tomto projektu se jiz zacalo pracovat vice nez pied rokem
a pojd'me si shrnout aktualni situaci na kalirné.

Prvnim sloZitym Ukolem pro nase technology bylo provést vybér té nejvhodnéjsi
technologie pro nas zavod. Probihala jednani s nékolika dodavateli, ktefi nabizeli
rlizna konstrukéni Feseni kalici linky. ZvaZovali jsme, zda vybrat stejnou konstrukci,
jako zname z nasi stavajici kalici linky nebo komorovou pec, pfipadné dopravnikovou
pribéznou pec. Po mnoha vypocltech a zvazeni vsech aspektl, nakonec zvitézila
konstrukce, kterou pouzivéame nyni. V ramci cenového vyjednavani néam nakonec
dodavatel stavajici linky nabidl nejlepsi cenu i na linku novou. Vzhledem k tom,
Ze zafizeni tohoto typu jsou vzdy vyrabéna na zakazku, obvykla dodaci doba je delsi
nez 12 mésica.

Béhem tohoto Casu bylo tfeba provést stavebné-technickou pfipravu v nasem
zavodé. Nejdrive jsme vytvorili odpovidajici prostor, postavili jsme nové stény, rozsifili
inzenyrské sité pro dodavku elektrického proudu, metanolu, dusiku, stlaceného
vzduchu, chladici vody a v neposledni fadé bylo tfeba vybudovat komplikované
zaklady pro celou technologii. Pro tyto Cinnosti pak bylo tfeba zkoordinovat vice nez
deset rliznych dodavateld.

Diky tomu, Ze kalici linka tak jak ji zname je velmi komplexnim celkem, také neni
dilem jednoho dodavatele. Celkem na lince pracovalo Sest dodavateld. Ctyfi
dodavatelé v Némecku, jeden v Polsku a jeden na Slovensku. Na ostatnich
pfipravnych a instalacnich pracech se podilelo dalsich 27 dodavateld. Pro transport
linky od vyrobcd k nam do zévodu bylo pouzito celkem 12 kamiond, které musely byt
presné naplanované ve spravném poradi, aby bylo mozné celou linku nastéhovat na
finalni misto.

b

21. 8. 2018 - kompletace pece ve vyrobnim zdvodé IVA

13. 12. 2018 - vystavba nové linky

m A mlvE--- Th AP

Samotna instalace v nasem zavodé byla zahajena 12. listopadu 2018 a harmonogram praci je rozvrzen tak, aby prvni komplexni
testy mohly probéhnout zacatkem ledna 2019. Nova linka bude mit kapacitu 220 kg/hodinu, coz jsou dvé tfetiny kapacity stavajici

linky.

(tp)
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Evropska centrala nasi korporace JTEKT slavnostné oteviela novy zavod na vyrobu systémi Fizeni pro
osobni a nakladni automobily v Tangieru v Maroku. V této oblasti Maroka ma vyrobni zavody nékolik
vyznamnych zakaznikd korporace, diky vystavbé vlastni vyrobni haly pfimo tam, tak bude mozné zkratit
a vyrazné zjednodusit dodavani systémti Fizeni k témto odbérateltim.

- .
Slavnostni otevreni za pritomnosti prezidenta Agaty -

Korporace JTEKT se timto krokem stala prvni spolecnosti na svéte,
ktera postavila tovarnu na vyrobu komponentd Fizeni na africkém

kontinenté. Vyrobni zavod JTEKT Automotive Morocco
(JAMO) bude vyrabét na plose 11 000 m?, co? je téméf
jako rozloha nasi olomoucké vyrobni haly. V prvnim
kroku da praci 60 zaméstnanclim. Jakmile se rozjede
vyroba v plném rozsahu (2020), pocet zaméstnancll se
zvysi na planovanych 200. Hodnota pocatecni investice
se pohybovala kolem 15 miliond euro a dalsi investice
‘/ budou nasledovat v pristich letech.

k-’ Letecky pohled na budovu marockého zdavodu

T Y TR Y

(tr)

Dilezity podpis memoranda o podpore technického vzdélavani

Sdruzeni automobilového priimyslu (AutoSAP) v Fijnu 2018 uspoiradalo jednani predstaviteli firem z oboru
automotive s predstaviteli Olomouckého kraje, jehoz soucasti byl také podpis Memoranda o podpoie
technického vzdélavani. Nejpodstatnéjsimi diskutovanymi tématy byly trh prace, vzdélavani a dopravni
infrastruktura. Ucastnici jednani se shodli na tom, Ze se oblasti ,automotive" i nadale dafi jak
v olomouckém regionu, tak celostatné a tato cast primyslu patfi k patefim ceské ekonomiky, ktery
v soucasné dobé generuje vyrazny riist exportu.

Zastupci krajské samospravy se shodli s vedenim
AutoSAP na tom, Ze rozvoj automobilového
primyslu se potyka s rfadou aktudlnich problémg.
Jednim z nich je nedostatecna podpora
technického vzdélavani v Olomouckém kraji.
Zastupci autopr@myslu i vedeni kraje vyjadrili vali
tuto situaci zménit. Hejtman Ladislav Oklesték
a nameéstek pro Skolstvi Ladislav Hynek podepsali
s predstaviteli AutoSAP, zastoupenymi preziden-
tem Bohdanem Wojnarem, ¢lenem predstavenstva
sdruzeni a reditelem naSeho zavodu Petrem
Novakem, spole¢né Memorandum o spolupraci na
podporu technického vzdélavani v Olomouckém
kraji.

K vyznamu memoranda uvedl feditel naSeho
zavod Petr Novak nasledujici: ,,Memorandum
predstavuje dllezité navazani spolupréce mezi AutoSAP a Olomouckym krajem. Tykd se spolecné prace na zlepseni propagace
technickych obord, na lepsim propojeni teoretické a praktické vyuky ve skolach, prizpdsobeni obord a trid na strednich odbornych
skoldch a urcity zakladni kamen diskuze o zaloZeni pobocky technické univerzity v kraji, pripadné o vyuce nékolika technickych obord
na Univerzité Palackého v Olomouci, Jsem si jisty, Ze spoluprace bude oboustranné prospésna a povede ke zlepseni vzdélavani Zakd
v technickych oborech, k jejich kvalifikovanejsimu uplatnéni na pracovnim trhu a k rozvoji Olomouckého kraje jako celku.”

(tr)
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Fotogalerie vanocniho vecirku 2018
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18:45...sdl i bohaty raut jsou pripraveny a cekaji na prvni prichozi...

19:30...zahdjeni vecirku a uvodni slovo reditele zavodu...

...Zivd hudba a nékolik pisni v poddni Jardy Kaplana...
-

...kromé pestrého rautu jste mohli ochutnat koktejly...

Koyo.

22:00...skveélé tanecnice si zaslouZily vas potlesk...
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JEO Audit = hodnoceni 5 klicovych oblasti

Po roce se k nam vratil tym JEO* Production Support k provedeni korporatniho hodnoceni
tzv. assessmentu v 5 tradicnich bodech: vSeobecna kondice zavodu, oblast vyroby, oblast Gdrzby, logisti-
ka a uroven ochrany zdravi pri praci a péce o Zivotni prostredi.

Hodnotici tym se do naseho zavodu vratil jiz poCtvrté a jako v minulych letech, opét jsme se na jare 2018 dockali Upravy poZadavkd.
Ta byla ale letos spojena i s pFisnéjsi stupnici hodnoceni. Lorisky vysledek 88,7 %o nam stacil na hodnoceni A. Letos bychom jiz
s timto vysledkem dosahli maximalné hodnoceni B. Meta ,A" se posunula na hranici 93 % skdre. Letosni vysledek 93,2 %o tak pro
nas znamena opticky vyrazné zlepSeni oproti loriskému vysledku, ale urcité nebylo jednoduché toho dosdhnout. Vyvoj vysledkd za
jednotliva kola hodnoceni zachycuje graf nize. Za dosaZzenim lepsi hodnoty byla spousta prace vas vsech.

Dékuji jménem managementu, Ze se podilite na zlepsovani procesti pod touto strechou a neni vam Ilhostejné, jak veci funguji,
Soucasné pripominam, Ze mate dlouhodobé moznost se do zlepSovani zapojit formou Kaizen navrhij, Takumi a Tanzaku."

Jiti Cerny, manazer oddéleni &tihlé vyroby
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1. kolo hodnoceni 2. kolo hodnoceni 3. kolo hodnoceni 4. kolo hodnoceni

1/2016 11/2016 11/2017 11/2018 *JTEKT European Operations =
JTEKT Evropa

Investice do technologii pokracuji Montazni linka MC7

Nékdo by si mohl Fict, Ze s pojmem investice se Nova montazni linka ma za sebou spousty
v nasem zavodé setkavame neobycejné casto. testli a priprav pro ostré spusténi do vyroby.
Investice jsou nedilnou soucasti vsech prezentaci, Jaké jsou dalsi kroky?

cildi, strategii apod. Je tfeba si vZdy uvédomit, Ze je to

. , o, , 2 Dily, které si u nas objednal zdkaznik ZF momentdlné
zasluhou dlouhodobych pozitivnich vysledké naseho Y e s Y ) zakaznl

prochdzi findlnim schvalenim a v nejblizSich dnech

zavodu a ty jsou diikazem dobie odvedené prace. ocekévame tzv. zelenou pro rozjezd ostré vyroby. Tato
Zadny majitel spole¢nosti by neuvolfioval tak vysoké finanéni linka ale navic diky navrzenemu usporadani umi pojmout
prostredky, pokud by nevéfil, ze tyto budou dobie proinvestovany dily i pro jine zakazniky nez ZF.

a Ze jsou spojeny s jejich navratnosti. Soucasné je dobre vedet, ze Dal$i dily budou postupné& navadény na linku a ovéfovany
za kazdou korunou nékdo stoji. Projekty, které realizujeme skryvaji ze zplsobilosti. Jako prvni v fad& ocekavame prevod dild:
spousty priprav, planovani, koordinace apod. a vzdy jsou spojeny

s urcitymi riziky. Kdo ale neinvestuje — nebude schopen obstat AJ-607-067, AP-601-797, UF-608-663, AJ-607-329,
v konkurenci a v nadem technickém oboru predevsim. UF-606-311, NU2206E. Zakaznikem jsou znacky typu WV,

Audi, Iveco, Punch Power Train, Schmidt a dalsi.

Ted’ konkrétnéji:
na fotografii vlievo
je jedna z nasich
nejnovéjsich
modernizaci

a to investice do
brusky na pozici
C2. V tomto
pripadé se
jednalo o ¢astku
3 miliony korun.

(ph)




Reditel naseho zavodu ocenén jako Corporate Governance Star

Jednatel a feditel nasi spolecnosti Petr Novak obdrzel v zafi
cenu Corporate Governance Star 2017 od Czech Institute
of Directors za pFinos v oblasti spravy a Fizeni spolecnosti.

Odbornad komise soutéZe, slozend ze zastupcl Ridictho vyboru Institutu,
ocenila dlouhodobé Uspésnou manazerskou kariéru Petra Novaka v oblasti
autoprdmyslu i jeho angaZovanost v rozvoji vzdélavani v Olomouckém kraji.
Petr Novak, ktery je zaroven Clenem predstavenstva Sdruzeni automobilového
primyslu, obdrZzel v kratké dobé uz druhé vysoké ocenéni pro manazery
v Ceské republice.

Cena Corporate Governance Star je udélovana od roku 2012 a minulosti ji byl
ocenén napf. pan Ing. Jan Sadil, Ph.D., Clen predstavenstva CSOB ¢i pan
Mgr. Jan Klouda, General Counsel Vodafone Czech Republic.

(tr)

Reditel naseho zavodu byl

M prizvan ke slavnostnimu

4 otevieni a prohlidce dilen,
které probéhlo 10. Fijna 2018
v Lutiné. Akce se zucastnily
desitky osobnosti z fad
regionalnich zastupci

a manazert spolecnosti,

se kterou skola spolupracuje.
Lutinské ucilisté je nasim
dlouhodobym partnerem

a pravidelné v nasem zavodé
umoznujeme témér dvéma
desitkam ucnd absolvovat
prakticky vycvik.

Rekonstrukce probéhla v jednopodlazni hale pro vyuku strojirenskych obord a také v pfilehlé dvoupodlazni budové, kde jsou umisténé
uCebny a kabinety. Pro studenty i zaméstnance byl stav dilen jiz nevyhovujici, nejen z hlediska technické Urovné vybaveni, ale také
z hlediska hygienického. Ve zmodernizovanych dilnach pfibylo socidlni zafizeni a Satny, odpovidajici kapacité zakQ, celé podlazi
je navic bezbariérové. Diky tomuto, v rekordné kratkém case realizovaném projektu (v prlibéhu 4 mésicl), pribyly v dilnach nové
stroje pro soustruznickou, frézafskou, nastrojarskou a zamecnickou dilnu i u¢ebnu CNC. Budouci nastrojafi, obrabéci kovl i zamecnici
ze  Sigmundovy stfedni Skoly strojirenské v Lutiné maji nové dilny pro praktickou vyuku. Naklady na modernizaci plvodnich prostor
a nakup novych strojt presahly sto milidn{ korun, z ¢ehoz vice nez polovinou prispél Olomoucky kraj.

(pb)

Nova spoluprace s UP Olomouc

Kromé tradicni spoluprace naseho zavodu se zakladnimi
i strednimi Skolami, jsme na konci roku 2018 zacali
jednat o moznostech novych projektii spolecné
s Katedrou technické a informacni vychovy pedagogické
fakulty Univerzity Palackého Olomouc.

Klicovda role této katedry spoCiva v pripravé budoucich uciteld
technickych predmétd na zakladnich Skolach. Studenti se zde
vzdélavaji v zakladech strojirenstvi, informatiky i prace se dievem, aby
dokazali spravnych zplisobem Zaky motivovat k dalSimu zajmu
0 tyto obory. Aktudlné pocituji zaméstnavatelé vyrazny nedostatek
téchto absolventl a proto je zde nase aktivni zapojeni Zadouci.

=

Ucebna robotiky pro pripravu budoucich ucitelt

B Koyo. I ]
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Informace z personalniho oddéleni...

Danovéeé priznani 2018

Brzy uplyne dalsi kalendafni rok a ceka nas

zactovani dani z prFijmu fyzickych osob ze zavislé [REEELENEDT Rocni vyse  Mésicni vyse
c¢innosti. N N N
. o _ - . . . Poplatnik 24.840 Kc 2.070 K¢
Zaméstnavatele muzete pozadat o zuctovani dane
do 15. 2. 2019 nebo si sami podat dafové pfiznani | Manzel/ka v domacnosti 24.840 K¢ | neposkytuje se
na mistné pfislusném finanénim GFadé nejpozdéji do
1. 4. 2019. Invalidita 1.a 2. stupné 2.520 K¢ 210 K¢
Jaké polozky miizete uplatiovat? Invalidita 3. stupné 5.040 K¢ 420 K¢
® sleva na MANZELA/KU - pokud pifjem manzela/ky za rok Drzitel priikazu ZTP/P 16.140KE |  1.345KE
2018 nepresahl 68 tisic K¢, nutné dolozit oddaci list, Cestne
prohlaseni o spolecné hospodatici domacnosti a pfijmu Student 4.020 K¢ 335 K¢
(formulaF na personalnim odd.) — 5 : . .
e dariové zvyhodnéni na VYZIVOVANE DETI - podminkou LIRS o (T ETEIE i Gl 1.267 ke
je doloZeni rodného listu ditéte a potvrzeni zaméstnavatele Dité 2018 — 2. uplatiiované | 19.404 K& 1.617 K&
manzela/ky o neuplatiiovani dafiového zvyhodnéni na dité,
u ditéte starsiho 18 let doloZit potvrzeni o studiu Dité 2018 — 3. a dalsi ... 24.204 K¢ 2.017 K¢

e sleva na vlastni INVALIDITU - rozhodnuti Ceské spravy
socialniho zabezpeceni o pfiznani dichodu
e sleva na STUDENTA - potvrzeni Skoly o soustavné priprave

na budouci povolani pro prislusny skolni rok/semestr, potvrzeni
Skoly o ukonceni studia

e prispévek na PENZIINI PRIPOJISTENI — potvrzeni
o zaplacenych prispévcich od penzijni spolecnosti
(zaméstnanec si plati min. 1000 K¢ mésicné), smlouva

. i 0 penzijnim pojisténi

® sleva za umisténi ditéte (tzv. SKOLKOVNE) —potvrzeni o pojistné na SOUKROME ZIVOTNI POJISTENI - dolozit
predskolniho zafizeni o vysi uhrazenych naklad@ v roce 2018

X cdiiet smlouvu o soukromém Zzivotnim pojiSténi a potvrzeni
na vyzivované dité

o zaplacenych pfispévcich

* beziplatna pInéni (DARY) — potvrzeni pfijemce daru 0 jeho ¢ glenské PRISPEVKY ODBOROVE ORGANIZACI — dolo¥it
vysi a uéglu (kdo, komlj, co, kdy), f:lérci krve dodaiji potvrzeni potvrzeni od odborové organizace
transfuzni stanice o pocCtu darovani krve v roce 2018

e UROKY Z UVERU - doloZit smlouvu o Gvéru pro bytové
potreby, kupni smlouvu, vypis z listu vlastnictvi, potvrzeni
o zaplacenych Urocich

V pfipadé dotazll se nevahejte obratit na personalni oddéleni.
Zuzana Gajdosikova, Ivana Sedlackova, mzdové Gcetni

Stale prijimame nove kolegy y L _
.Mili kolegove, mozna jste jiz zaznamenali,

Ze se objevuji na fotografiich pri ndborovych kampanich,
tfreba ve vozech MHD nebo na Facebooku. Potvrzuiji,
Ze stale hledame nové zaméstnance a kazdy z vas ma

moznost privést kolegu a ziskat tak prémii

10 000,' Ké i vice. Nevahejte a doporucuijte

spolehlivé kamarady a znamé, at’ jdou také pracovat do
zavodu Koyo. Dobre je zaskolime v naSem tréninkovém
stredisku Do-Jo". Jifi Sitta, interni trenér

b KOHO HLEDAME?

OPERATORY/SERIZOVACE

MANIPULANTY/SKLADNIKY

MECHANIKY/NASTROJARE

NROCESNIHO INZENYRA/MISTRA
P N
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Neformalni akce pro zaméstnance Otazky pro naseho zaméstnance

Ladislav Simek
Mistr (brusirna)

KaZdy rok pfipravujeme pro zaméstnance Koyo fadu nepracovnich
akci, kde radi zveme i jejich rodinné prislusniky...na par
fotografiich nize si dovolime jesté malé ohlédnuti za rokem 2018.

V roce 2019 pro vas pripravime tato jiz tradiCni spolecenska Jak dlouho pracujete pro
i sportovni setkani, ale navic se mizete téSit na divadelni Koyo?

predstaveni, na které naleznete pozvanku na zadni strance Cisla. U spoletnosti pracuji jiz tfinact
Na kvéten 2019 pfipravujeme také den otevienych dveri. rok@...progel jsem pozicemi

operatora, operatora seniora,
sefizovace a od Cervna 2018 jsem
mistrem na brusirne.

Popiste sviij bézny pracovni den...

Po prichodu do prace si ovéruji, jaky je aktualni
pozadavek na vyrobu a kde je treba zarizeni
sefizovat, abych védél jak rozdélit operatory
a také serizovace. Béhem dne, kdyz vznikne napriklad
néjaky problém ohledné kvality vyrobeného kusu, tak
to fesim s podpdrnymi oddélenimi, abychom predesli
reklamaci nebo aby pripadné nehrozila nedodavka
zakaznikovi. Je toho rozhodné mnohem vice, co je
tfeba béhem dne zafizovat a fesit, jako je operativni
zajistovani nahrad za nemocné operatory atd.

Jaké vlastnosti by mél mit podle Vas spravny
mistr?

Mél by byt predevsim tolerantni k lidem a také musi
mit neustaly prehled o déni ve vyrobé.

Jak relaxujete? Co mate rad?

Odpocivam s rodinou na spolecnych vyletech nebo pri
jizdé na kole, mam rad rybareni, dobré jidlo a zajdu
si na masaz.

Koho se mame ptat pristé?

Treba Milana Hadace...

Moc dékuji za rozhovor
Pavla Bakalarova

Blahopfejeme kolegtim k pracovnimu vyroci

Burget Vaclav 5 rokd
Dittrich Radek 5 rokd
Jank( Marek 5 rokd
Kladnicek Vladimir 5 rokd
Konecna Veronika 5 rokd
Culikova Milada 10 rokd
Frais Pavel 10 rokd
Hron Michal 10 rokd
Periaskova Petra 10 rokd
Sedlackova Ivana 10 rokd
Bilek Jifi 10 rokd
Kalvoda Pavel 15 rokd
Krmelova Miroslava 15 rokd
Kar Vlastimil 15 rokd
Sprusansky Petr 15 rokd
Sypal Jaromir 15 rokd
Vazime si darct krve
Vychodil JiFi 20 odbeérl
7. prosince 2018 - Vanocni vecirek ) Kita$ Roman 140 odb&rd
Hajkr Zdenék 120 odbért

B Koyo.



Koyo zve své zaméstnance a jejich partnery do Moravského divadla Olomouc

na uzavrené divadelni predstaveni - komedii ,Kdyz se zhasne"

v sobotu od 18:15 hodin

Lo

Moravskeé divadlo
Olomouc &;
’G

Roman Vencl & Michaela Dolezelova

KDYZ SE ZHASNE

Mraziva komedie, kterd knockoutuje vase branice

V lednu 2019 vas budeme informovat o zahajeni vydavani vstupenek
a dalsich podrobnostech k organizaci divadelniho predstaveni.

- KO O _
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