Koyo Bearings

- Vitéz soutéze Zameéstnavatel roku 2017

V nasem zavodé v Bystrovanech na okraji Olomouce vy-
rabime jiZ témér dvé desetileti loZiska Spickové kvality,
ktera putuji k zakaznikim do celého svéta. Za dobu své-
ho ptisobeni jsme vyhrali cenu Odpovédna firma, Firma
pratelska rodiné, Bezpecny podnik nebo Zaméstnavatel
roku v kategorii firem do 500 zaméstnancii, kterou jsme

tento rok vyhrali jiZ popaté.
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Zaméstnanciim nabizime
zdzemi stabilniho zaméstna-
vatele s Cisté ¢eskym man-
agementem a praci ve firmé,
ktera se diky rozsahlym
investicim do automatizace
vyroby, robotizace a digita-
lizace vyroby stala jednim
z lidr pfesného stroji-
renstvi nejen na Moravé.

Ve vztahu k zaméstnanciim
vyznavame otevieny a pia-
telsky pfistup, férové vztahy
a podminky.

Poskytujeme Sirokou
nabidku benefitd a odmén
za osobni vykon i za vykon
zavodu jako celku, které
z velké casti tvofri 13. a 14.
plat. Dale poskytujeme
odmény za plnou dochaz-
ku a minimalizaci absence
v zameéstnani, coZ se sna-
Zime podpofit rozdavanim
vitamind a vitaminovych
sirupt, péci o pitny reZim
zameéstnanct a prispévky
na sportovni aktivity. Ve fi-
remni kantyné maji zamést-
nanci na vybér ze 4 druhu
obédu a vecefti za cenu 10K,
mimo to maji k dispozici
bufet s obcerstvenim, ovo-
cem, napoji a sladkostmi.
Dale vyplacime mimofadné

vanocni odmény, odménu-
jeme za vyznamna pracovni
vyroci a soutéZime o ceny
za plnou dochazku. Porada-
me fadu zabavnych firem-
nich akci jako jsou rodinné
sportovni dny, drakiady,

vanocni vecirky, vano¢ni
punce, velikono¢ni tvofeni
s détmi apod.

Pfedtim, neZ zamést-
nanci pfijdou na vyrobni
halu, projdou duakladnym
zaSkolenim v nové tréninko-
vé mistnosti, ktera pres-
né odpovida podminkam
ve vyrobé. Novadci se €asto
poprvé setkaji s vyrob-
nim zafizenim, vyzkousi si
nanecisto méfici pristroje,
zorientuji se v podminkach
bezpecnosti a s principy
technické dokumentace
a vykresu. S projektem
nové Skolici mistnosti jsme
aktudlné ve findle soutéze
o Nejlepsi personalni projekt
roku 2017. Diky propraco-
vanému systému zaSkoleni
jsme schopni pfedat znalosti
v oboru i uchazedi, ktery
nema se strojirenstvim
prakticky Zadné zkuSenos-
ti. VSechno mu ukazeme,
zku3eni lektofi se mu budou
vénovat nékolik dni ve sko-
lici mistnosti a nasledné tfi
mésice v ostrém provozu.
Novy zaméstnanec tak ziska
znalosti a zkuSenosti v obo-
ru, které se mu dale snazime
rozvijet na jinych vyrobnich
zafizenich, aby byl ¢asem
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schopen teoreticky a prak-
ticky obsahnout mnoZzstvi
raznych technologickych
postuptll pfi vyrobé loZiska.
Samozfejmosti je kariérni
postup klidné aZ na mana-
Zerské pozice.
V poloviné letoSniho roku
jsme dosahli na jubilejni
180 milionté lozisko vyro-
bené od zaloZeni zavodu.
Pro zajimavost, naskladani
tohoto poctu loZisek za sebe
by utvoftilo fadu dlouhou
18 000 km, coZ pfedstavuje
témér vzdalenost z Olomou-
ce na Novy Zéland. V sou-
casnosti vyrabime vice nez
15 miliona loZisek ro¢né pro
zakazniky jako Mercedes-
-Benz, Audi, Porsche, Volks-
wagen, Jaguar-Land Rover
a dalsi, stale rozSifujeme
vyrobu a nabirame nové
zaméstnance.
Vice informaci o zGvodé
Koyo Bearings naleznete
na www.koyobearing.cz




