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Jesté Ze si nekonkurujeme, to
bychom se takto spolecne asi
nefotili/ vtipkovali manazeri
tri vgznamnych spolecnost(
ptisobicichv CR, které Svét
prdmyslu prizval ke kulatemu stolu
na téema trendy v automotive.
Casy se ale méni. Spoluprdce se

stava nutnosti...

Marek Cizek
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LoZiska z vyrobniho programu spole¢nosti Koyo Bearings Ceska republika

Jak jasné vyplyva z rozhovoru s Markem
Cizkem (Faurecia Exhaust Systems s.r.o.),
Toddem C. Morganem (Varroc Lighting
Systems, s.r.0.) a Petrem Novakem (Koyo
Bearings Ceska republika s.r.0.), automo-
bilovy primysl se méni a jednou z vyraznych
zmén bude pravé i uzsi spoluprace firem
napti¢ celym trhem. Nezbytnosti se stane
také zakladani novych partnerstvi s tech-
nologickymi spole¢nostmi typu Google,
které by drive napadlo jen malokoho. Ko-
munikace, sdileni nejen informaci, ale i sa-
motnych vozl ¢i v§udyptitomna digitalizace
spojend s automatizaci budou pro auta bu-

Koyo Bearings Ceska republika

Spole¢nost Koyo Bearings Ceska republika, s.r.0.,
byla zalozena v prosinci roku 2000 a v priibéhu
nasledujiciho roku postavila v Olomouci zdvod
na vyrobu valeckovych lozisek, jehlickovych
loZisek a kladek do motort. Firma vyrabi pres
2500 riznych typl lozisek, které jsou aplikovany
do prevodovek, motor(, systém fizeni, kol,
brzd kompresori nebo také vlak, kombajnd,
stavebni techniky a vysokozdviznych vozikd.
Zavod, kde pracuje 470 lidi, je zarazen od roku
2010 do, divize loziska“ nadnarodni spolecnosti
JTEKT Corporation, japonskou nadnarodni kor-
poraci spadajici pod skupinu Toyota.

doucnosti, stejné jako pro cely automobilovy
prumysl, zcela zasadni.

Vime, Ze po vas chceme ¢asteéné ,véstit
z kiistalové koule“, ale co budou hlavni
trendy, které v nasledujicich deseti letech
ovlivni automobilovy pramysl? A jaky to
bude mit vliv na spoleénosti, ve kterych
pracujete?

Petr Novak: Na cely automobilovy prua-
mysl mé velky vliv emisni aféra dieselgate.
PrestoZe se skandél prozatim tykal jedné
automobilky, tak zasahl automobilovy pri-

mysl jako celek a ten nyni v o¢ich vetrejnosti
a hlavneé politikti nenf p#fli§ oblibeny. V8ichni
momentalné vénuji pozornost obzvlast emi-
sim. Trendy se posouvaji jednozna¢né smé-
rem k elektromobilité, sdileni automobilt
a digitalizaci - ptedevsim komunikaci mezi
auty, ale i mezi autem a okolnim svétem.
Dal3im trendem jsou a budou vozy s hyb-
ridnim pohonem.

Nase loZiska jsou vyuZivana v pievodov-
kéach, motorech, kolech, kompresorech &i ti-
dicich systémech. Samozi'ejmé jsme analyzo-
vali, jaky vliv to mtZe mit na nasi spole¢nost,
a bude to zaviset aplikace od aplikace. Napii-
klad elektromobilita nebude mit na loZiska
pouzivand v fidicich soupravach &i kolech
zadny vliv, ale stavajici loziska v ptevodov-
kach a motorech vyuZzivat neptijde, takze
tento trend se v naem ptipadé vyrazné pro-
jevi stejné jako u ostatnich spole¢nosti, které
se zaméiuji na ptesné komponenty. Ohledné
budoucnosti musime byt tedy velmi opatrni
a nastupujici trendy pozorné sledovat.

Marek CiZek: Myslim si, Ze do roku 2020
ptijde kazdy z velkych vyrobcti automobild
s vlastnim vozem na hybridni pohon, a to
véetné Skody Auto. Béhem deseti let také
rozhodné vzroste podil elektromobild. Vy-
raznd zména bude ale souviset s tim, jak
jsme zvykli auta vyuzivat. Obzvlast ve vel-
kych méstech, jako je Praha nebo jiné ev-
ropské metropole, ubude aut, se kterymi
bude jezdit pouze jeden ¢lovek, ale stale
vice jich bude sdilenych skupinami lidi. Jak
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vyrobit elektromobil nebo viiz s hybridnim
pohonem, dnes vime a vidime, Ze k témto
teSenim trh po dieselgate sméiuje, sdileni
aut podle mé ale bude mit na automobilovy
prumysl jesté vétsi dopad. Myslime si také,
Ze u velkych aut typu offroad nebo v dopravé
vSeobecné bude trendem sdileni technologii.
Podobné jako se napiiklad u letadel pouzivaji
motory od jednoho vyrobce ve vice typech
letount riznych znacek, bude k tomu do-
chézet i v automobilovém pramyslu.

Co se tyka zmén, tak spole¢nost Faure-
cia méla doposud v nazvu jedné z oblasti,
které se vénovala, napsano Emissions
Control Technology, v leto$nim roce do-
chézi k ptejmenovani na Faurecia Clean
Mobility a to je pfesné nase budoucnost -
¢ist4 mobilita.

Todd C. Morgan: Jednim z hlavnich po-
zadavkl automobilek bude dalsi sniZovani
hmotnosti komponentt a také snizovani
jejich spotteby, coZ se vyrazné tyka prave
osvétlovaci techniky. Ur¢ité se budeme se-
tkavat s vice elektromobily a na silnicich
budou v roce 2025 rozhodné jezdit také
autonomni vozy. Tato vozidla zménf zaZité
uspotradani, auta se mimo jiné stanou vice
propojena. U svétlomett hraly vzdy vyraznou
roli plasty, dnes se toto méni a hlavni dtiraz
se klade na elektroniku. V tomto musime
zmeénit a jiz ménime nasdi strategii. Software
mett. Diive jsme méli ve firmeé dva t#i lidi,
kteti se zabyvali softwarem, dnes ddvame

dohromady pocetné tymy zaméiené pouze
na vyvoj programul.

Ve spojeni s autonomnimi vozy bude dule-
Zité nejen osvétleni vozu, ale také senzory,
které se stanou zasadni sou¢asti téchto aut.
Uvédomujeme si, Ze ne v8echno zvladneme
resit sami. Je nutné zacit hledat partnery,
se kterymi na téchto vécech budeme moci
spolupracovat s cilem spravné nastavit nové
standardy vzajemné komunikace mezi vozi-
dly a naptiklad zjistit jak mohou svétlomety
s pomoci senzort lépe fungovat a zajistit

Automobilovy pramysl to kompletné zméni.

|

Petr Novak

Plsobi ve firmé Koyo Bearings Ceska republika s.r.o.

ve funkci jednatele ¢trnactym a coby feditel devatym
rokem. Viystudoval dvé vysoké skoly ve Spojenych
statech: prvni v Pensylvanii se zaméfenim na mezindrodni
obchod a finance, druhou v Chicagu orientovanou

na management, respektive MBA.V USA také tfi roky
pracoval, ne7 ho spole¢nost poslala do CR. Zacinal jako
financni feditel, potom se vénoval logistice a vyrobé,
pozdéji nasledovaly jiz v ivodu zminéné pozice.

Od prosince 2016 je clenem predstavenstva Sdruzeni
automobilového primyslu (AutoSAP).

|

,[rendy se posouvajl jedno-
znacneé smeremk elektro-
mobilite, sdilenl automobild
a digitalizaci - predevsim
komunikaci mezi auty’

Petr Novak

Inzerce

EUROPE AUTOMOTIVE HOLDING A.S., JE SPOLECNOSTI S DLOUHOLETOU TRADICI V OBLASTI STEHOVANI
TECHNOLOGII A ENERGETICKYCH INSTALACI, POSKYTUJICi SLUZBY ZAKAZNIKUM V AUTOMOBILOLVEM,
POTRAVINARSKEM A FARMACEUTICKEM PRUMYSLU.
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Nase spolecnost je vybavena specidlnim vybavenim pro primyslova stéhovani do 160 tun jako napfiklad, Pick & Carry halovy jefab
VALLA 250E nebo specialni portalovy jefab LIFT SYSTEMS SC 4160. Diky této mechanizaci jsme schopni provadét bezpeéné
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Budou v horizontu deseti let uz au-
tonomni vozy na silnicich v béZném
provozu?

Petr Novak: V omezené miie ano. Vozi-
dla sama o sobé budou na zcela autonomni
provoz pfipravend po technické strance,
ale vetejnost a legislativa je$té ne. To bude
trvat o néco déle.

Marek Cizek: Pravdépodobné budou
po silnicich jezdit auta, kterd mtazeme ozna-
¢it za ,hybridy” - budou kombinovat prvky
klasického rizeni a samotizeni. Myslim, Ze
autonomni fizeni se bude vice prosazovat
v oblasti ndkladni dopravy nez v ptepraveé
cestujicich. Jisté si dovedete predstavit, jaky
efekt mtZe mit pro dopravce, kdyz posle
kamion z Ceské republiky naptiklad do Spa-
nélska a nebude k tomu potiebovat fidice.

Todd C. Morgan: Bude to jes$té néjakou
dobu trvat, ale s postupem ¢asu budou lidé
autonomnim vozm stéle vice davétrovat.

Vyrazné problémy se daji ocekavat asi
v oblasti legislativy. Je to tak?

Petr Novak: Piesné tak. MiZe nastat
napriklad situace, Ze autonomni vozidla
nebudou moci jezdit ve méstech, ale jen
na dalnicich, které budou na autonomni vo-
zidla nastaveny. Toto miiZe vyvolat nevidané
zmeény, co se tyka piepravy osob nebo logis-
tiky. Nedavno probéhla testovaci jizda plné
autonomniho kamionu, ktery ptepravoval
zbozi v USA - prozatim po délnici a za pii-
tomnosti a dohledu #idice. JiZ toto ale

Faurecia Exhaust Systems

Faurecia Exhaust Systems s.r.o. sidli v Bakové
nad Jizerou, kde v roce 2000 zahajila vyrobu
vyfukovych systém{ pro automobilovy priimys|.
Zdejsi zavod zaméstnava 485 pracovnikd. Jedi-
nym vlastnikem je francouzska Faurecia Exhaust
International, firma pati do jeji divize Emissions
Control Technologies. Faurecia ma na tzemi CR
celkem sedm zévodu.

otevira obrovské zmény a moznosti, které
s autonomnf{ dopravou nastanou. Otazkou
samoziejmé bude pFipravenost legislativy.

Todd C. Morgan: Velkou ot4zkou je také
zodpovédnost za provoz autonomnich voza.
Dostavame se zde i k etické roviné, protoze
nékdo bude muset naprogramovat auto pro
situaci, kdy bude vyhodnocovat a rozhodo-
vat o tom, jestli v pfipadé hrozici autone-
hody ,zabije" svoje pasazéry, nebo cestujici
Vv jiném voze, nebo piipadné nékoho jiného.
Rozhodnout takovéto otazky bude jednou
z nejvétsich prekdazek, které budou branit
rozvoji plné autonomnich vozi.

Petr Novak: Zajimavym trendem mo-

Sportovni vyfuky AMG s dvojitou nerezovou koncovkou

mentélneé také je, Ze spolecnosti, které se
v minulosti o automobilovy pramysl neza-
jimaly, jsou nyni v oblasti autonomniho ¥i-
zen{ velmi aktivni - naptiklad Google stavi
a testuje v provozu sva prvni autonomni
vozidla. Kdo by si byl toto pted nékolika
lety pomyslel.

Todd C. Morgan: Pfesné toto podtrhuje
dulezitost softwaru. Google ,posklada“ do-
hromady v8echny senzory, ale to nejdle-
Zit&j$i spociva v softwaru, ktery je ovlada.

KdyZ zminujete Google, tak bude
jednim z trendt spojovani klasickych
automobilek pravé se spoleé¢nostmi to-
hoto typu?

Inzerce

KOMPLETNi DODAVKY
A REKONSTRUKCE
STAVEB V PRUMYSLU,

ZEMEDELSTVI

A OBCANSKYCH

Z STAVEBNI SPOLECNOST a.s.

STAVEB

Mezi nejzndméjsi odbératele v prdmyslu dlouhodobé patfi
Varroc Lighting Systems Novy Ji¢in (dfive Autopal a Visteon),
Schott Valasské Mezifici, Tatra Kopfivnice, Brose Kopfivnice,
Ahold CZ, Novogear F-M a mnoho dal3ich zakaznikd.

Firma je certifikovana v oblasti fizeni kvality dle ISO 9001:2008,

ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007.
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Petr Novak: Rozhodné ano. Kazda spolec-
nost je vnétem dobra a ty nejlepsi se snazi
byt priikopnikem trendt a udavat smér. Po-
kud se spoji dohromady, maji vétsi potencial
a $anci na uspéch.

Todd C. Morgan: Nevéiim, Ze by Google
sestavil autonomni vtz, ktery by masové
prodéval. To neni jejich zadmér, spise budou
prodévat své know-how.

Marek CiZek: Budou vznikat také joint-
-venture podniky - tedy spole¢nosti zakladané
technologickymi firmami a vyrobci z oblasti
automotive. I Faurecia uz v tomto sméru usku-
te¢nila nékolik akvizic. Vyrabime vyfukové
systémy, sedadla a interiéry vozl a ve vSech
téchto segmentech potieba komunikace a ko-
nektivity naroste.

|

Marek Cizek

Je vykonnym feditelem ve spole¢nosti Faurecia Exhaust
Systems s.r.0. patym rokem. Ve firmé plsobf od roku 2006
a vystiidal nékolik funkci, pracoval zde jako manazer
kvality, manazer Udrzby a vyrobni feditel. Absolvoval
Ceskou zemédélskou univerzitu, Technickou fakultu, obor
obchod a podnikénf s technikou.

Inzerce

) PAVMART PSV

Spolecnost PAVMART PSV se jiz od roku 1998
zaméfuje na poskytovani personalnich slu-
Zeb od docasného pridéleni zaméstnanci pres
recruitment aZ po poradenskou &innost. Spo-
lecnost je fizena zakaznickymi potfebami a své
sluzby poskytuje klientdm z rGznych odvétvi
prumyslu a hospodaf'stvi, prevazné vsak z au-
tomobilového primyslu. Od roku 2012 je drZite-
lem certifikace 1SO 9001.

Spolecnost Faurecia je nas
vyznamny klient

Se spolecnosti Faurecia spolupracujeme jiz od roku
2006 a zprosttedkovavame zaméstnance do vétsiny
jejich zévodti v Ceské republice. Jednotlivé zavody
maj( sva specifika a liSi se nejenom svym zamérenim,
ale i historii, coZ primo ovliviiuje poZadavky na zajis-
téni personalu. Dodavame tak do zavodl Faurecia
zaméstnance riiznych profesi. Jednd se o svérece,
lakyrniky, Udrzbdre, sefizovale, lisare, pracovniky
logistiky, montazni délniky aj. Zajistujeme i &innosti
v oddélentkvality av méficich laborator{ch.

Nedostatek kvalifikovanych
zaméstnanct

Z pohledulidskych zdrojd hraje ddleZitouroliipoloha
zévodu. Nezaméstnanost se v nékterych regionech
pohybuje hluboko pod hranici 4 %. Nejenom nad-
narodni firmy, ale i mens{ spole¢nosti spolu souper{
o personal, jelikoZ poptavka, a to predevsim po kva-
lifikovaném personalu, znacné prevysuje nabidku.
Vysokd mzdové olekdvani zaméstnancd jsou ¢asto
vrozporu se zamérem spole¢nostinaklady na lidi na-
opak snizovat.KdyZ se k tomu prida fakt, Ze poZadav-
ky na odbornost a produktivitu jako disledek inovact
azvysujicich se cild spole¢nostirapidné rostou, je za-

jistén( kvalifikovanych zaméstnancd pro personaln(
agenturu velkou vyzvou.

Prevazna vétsina nasich zaméstnanc( pochéziz Ces-
ké a Slovenské republiky. Sou¢asna situace na mist-
nim trhu prace nas tak nuti hledat prileZitosti k nabo-
rmivjinych zemich.

Nejsme pouhym ,dodavatelem”, jsme
~Strategickym partnerem”

SnaZime se jako agentura prace vytvaret podminky
pro dlouhodobou spolupraci, a to jak s klienty, tak i se
zaméstnanci. Nabizime a zajistujeme zvySovani kvali-
fikace nasich zaméstnancll v podobé skolent a syste-
matickym zaucovanim zvySujeme jejich polyvalentn(
uplatnén{ ve vyrobé. Diky zkuSenému profesionalni-
mu tymu a ambiciézné nastavenym ukazatel(im hod-
nocen( kvality jsme schopni poskytovat nadstandard-
ni servis. Nas{m cilem je spolupodilet se na budovant
dobréhojménaklientajako zaméstnavatele v regionu.

Zuzana Groesbeek, feditelka spole¢nosti

PAVMARTPSV, s.r.o.,

Jaselska 65, 293 01 Mlada Boleslay,
www.pavmart-psv.cz

www.svetprumyslu.cz
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SUPERB

Lampa Skody Superb - Varroc Lighting Systems

Todd C. Morgan: Toto je oblast, ktera se
rozhodné méni. Pied péar lety bychom spolu
tézko mluvili, nechtéli bychom sdilet své
zku$enosti, ale dnes se stava ze spoluprace
nutnost, joint-venture podniky jsou dnes
bézZné a to vSe méni, jak pristupujeme k vy-
voji novych produktt a programd.

Vnimate tyto zmény jako pozitivni?

Todd C. Morgan: Ano, jsou extrémné pii-
nosné, a diky tomu, Ze sdilime své napady,
se automobilovy pramysl vyviji vyrazné
rychleji, nez kdybychom se vyvoji vénovali
kazdy ,na vlastni pést“.

Petr Novak: Souhlasim a také si myslim,
Ze se v naSem oboru objevi tiplné nové firmy.

Varroc Lighting Systems

Varroc Lighting Systems, s.r.0., je soucasti glo-
balIni skupiny Varroc, konkrétné jeji divize své-
telné techniky pro automobilovy prdmysl. Pod-
statnou Cést aktivit v této oblasti uskutecnuje
spole¢nost pravé v Ceské republice, konkrétné
v Novém Jic¢iné, Rychvaldu a v Ostravé. Firma
vyrabi systémy vnéjsiho osvétleni vozd.

Mozna ne za deset, ale ti'eba za dvacet ¢i tii-
cet let dosahnou velikosti dne$niho Googlu,
protoZe vyuZiji nové moZnosti, jez se jim
naskytnou. Cas ukéze.

Co pro vas znamena v soucasné dobé
hojné diskutovany fenomén Pramyslu
4.0?

Petr Novak: Je to prilezitost, které bychom
méli vyuZit, obzvlast v dnesni dobg, kdy je
velmi sloZité najit schopné zaméstnance.
Priimysl 4.0 nés nuti jako firmu premyslet
o tom, které procesy bychom mohli automa-
tizovat a nebyt tolik zavisli na lidské sile,
protoZe roboti mohou pracovat nezavisle,
soustavne a bez prestavek. Je to rozhodné
zalezitost, ktera se nyni dava do pohybu,

a myslim, Ze se nachazime teprve v jejim
pocatku. Je na kazdé firmé, zda k Primy-
slu 4.0 ptistoupi jako k povinnosti, kterou
musi podstoupit, nebo $anci, jak zlepsit své
fungovani a zvysit konkurenceschopnost.

V nasem pripadé mame napiiklad plné
aumatizované vyrobni linky, na kterych
pracuje s 15 stroji a méridly jeden opera-
tor a nemusi do linky v ptipadé zadnych
abnormalit zasahovat. Je tedy prakticky plné
automatizovand. Na$e matei'ské spole¢nost
je zJaponska a tam jasné trend stoprocentni
automatizace a vysoké produktivity vidime,
coz nas rovnéz nuti k tomu, vyuzivat moz-
nosti novych technologii, stejné jako né-
kterych partnerstvi s jinymi spole¢nostmi,
o kterych by se nam pred lety ani nezdéalo.
Automatizace a digitalizace se nemusi pro-
jevovat jen na vyrobnich linkach, ale tfeba
iv prediktivni udrzbeé ¢i digitalizaci obrov-
ského mnozstvi dat.

Marek Cizek: Souhlasim, v nasf spole¢-
nosti mame podobny piistup. V sou¢asné
dobé budeme napriklad instalovat prvni
coboty (spolupracujici robot), které uspoii
operatortim praci, naptiklad v nebezpeénych
prostiedich, nebo operatory nahradi tam,
kde neni plné vyuzit. Cobot je dnes schopen
manipulovat s dilcem az do 13 kilogramu
s vysokou ptesnosti uloZeni na danou pozici.
Cilem takovéto instalace je lepsi rozdéleni
pridané hodnoty a urychleni ¢asu cykluy,
potazmo kapacity linky. Chceme se také
vice soustiedit na shromazdovéani a digita-
lizaci dat ohledné vyroby, prediktivni idrzbu
a automaticky tizené voziky pro rozvazeni
materiali ve vyrobnich halach.

Inzerce

Vrbenska nastrojarska s.r.o.

Zlatohorska 635
793 26 Vrbno pod Pradédem

E-mail:

vrb.nastroj@iol.cz
vrb.nastroj@gmail.com

Tel.: +420 554 752 352
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Spolecnost Vrbenska néstrojarska s.r.o.
se zabyva vyrobou lisovacich forem, jejich
tvarovych ¢asti a vyrobou elektrod.

CAD/CAM modelovani, vyroba grafitovych
a médeénych elektrod, tvarovych

Casti lisovacich nastrojd a forem pro
elektroprmysl, automobilovy primysl

a spotrebni pramysl.

K tvorbé modelu a programovani je
vybaveno CAD-CAM pracovisté operacnimi
systémy Rhinoceros a Surfcam.

Vyrabime pro tuzemsky i zahrani¢ni trh.
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Any EMI Problems? We solve them!

Consulting & Testing Services:
EMC - Environmental Simulation - Electrical Safety

» independent
» innovative
» professional

» acknowledged
» cost-effective
» fast

EMCC DR. RASEK | Boelwiese 8 | 91320 Ebermannstadt | Germany
T: +49 9194 7262-0 | E: info@emcc.de | www.emcc.de

NIV B
Inovativni reseni pﬂmo 0d wyrobce

 paletové, policové, konzolové, spadové regaly

@ ndvrh feSeni, poradenstvi, realizace, inspekce regald
4 bohaté zkuSenosti z oblasti automotive

& individudlni pristup

BITO skladovaci technika CZ s.r.o.,
Sezemicka 2757/2

193 00 Praha 9 — Horni Pocernice

Tel.. +420 270 006 021

fax: +420 270 006 022

e-mail: info@bito.cz

www.bito.cz, facebook/BIT0.CZ i

BITO

...a jak skladujete Vy ?

PONEco
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Firma Poneco byla zaloZena v roce 1995. 0d pocatku se zabyvé primyslovou
automatizaci.

Realizuje projekty v oblasti potravindrského, strojirenského a sklarského
pramyslu, manipulacni techniky a lisovacich stroji. Rozsahem jednotlivych
projektd se pohybuje od minimalni automatizace nékolika vstupné-
-vystupnich signdll az po fizeni velkych vyrobnich linek, jednotcelové
i opakované série.

- vytvareni projektd
- navrhy fizeni

- dodavky fidicich
systému

« aplikacni programové
vybaveni

- dodavky
a konfigurace
pohont

- konstrukce a vyroba
jednotcelovych
strojd

« vyroba rozvadécl

wWww.poneco.cz

- revize elektro
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|
Todd C. Morgan

Ve Varroc Lighting Systems je vykonnym feditelem
Ceského zastoupent a viceprezidentem pro globalni
produktovy vyvoj celé divize osvétlent. Ridi veskeré aktivity
vyvojovych center v Ceské republice, Némecku, Indii,
Ciné, Mexiku a USA. Po ukoncenf inzenyrského studia

na univerzité v Purdue v americké Indiané nastoupil v roce
1990 do spolecnosti Ford Motor Company jako vyrobni
inzenyr. O Ctyfi roky pozdéji se zacal vénovat designu
vnéjsiho osvétleni automobild. Dnes plisobi jiz 18. rokem
v Ceské republice.

Todd C. Morgan: Ceska republika uZ nenf
zemé s levnou pracovni silou a jeji nedostatek
je dnes velké téma. Pred nékolika lety jsme
tolik netesili, kolik operatorti bude na vyrobni
lince pracovat. Dnes, kvuli nedostatku pra-
covnf sily a cené prace, musime hledat jiné
zpusoby fungovani. Automatizujeme rovnéz
proto, abychom doséhli vysoké trovneé kva-
lity - zdkaznici vyzaduji stéle vétsi presnost
a kvalitu, zmetkovitost musi byt minimalni.
Automatizaci se tedy rozhodné nevyhneme.

Na nedostatek lidi na trhu prace na-
razeji témeér vSechny pramyslové firmy
v Cesku. Mate néjaky ,navod“, jak tuto
situaci reSit?

Todd C. Morgan: Pokud chcete kvalitni
inZenyry - techniky, musite spolupracovat
s univerzitami, to je zcela zdsadni. Mame pra-
covni staze, kdy bereme studenty do vyroby
a spolu s univerzitami fe$ime i rtizné projekty.

Inzerce

| HOT RUNNER SYSTEMS
b | FOR YOUR LIGHTING
APPLICATION

Passion for

N

Via Piave, 4, 31020 S.Polo di Piave (TV] |
Tel. +39 0422 750111
info@hrsflow.com - hrsflow.com

expertise

HRSflow, division of INglass, is a globalized company that designs and
manufactures hot runner systems for all industries in plastic injection molding,
especially for the automotive market.

Thanks to its exclusive Diamond Lux Line, HRSflow is the strategic business
partner for lighting applications with high aesthetic requirements. This tech-
nology ensures a high quality finishing of the injection point, the reduction of
visual defects on A-surface parts and the respect of dimensional requirements.
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Through the corporate synergy with ERMO, division of INglass for the produc-
tion of plastic injection molds for automotive lighting and glazing, HRSflow may
supply full support to its customers from part concept to production.

HRSflow, thanks to its global structure with 3 production plants - one in Italy
for the European market, one in China for Asia and one in USA for America - and
around 50 after-sales local centres, is able to support customers with 24/7 tech-
nical service.
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Zacali jsme také spolupracovat s univerzitami
mimo Ceskou republiku, konkrétné na Slo-
vensku a v Polsku, jedndme i s univerzitou
na Ukrajiné. Lidé jsou pro nds ten nejcen-
néjsi kapital. Snazime se byt vice progresivni,
nabizet zaméstnanctim zajimavé programy,
naptiklad v oblasti benefitti, a zamétovat se
také na dne$ni mladou generaci, abychom
pro né byli atraktivni zaméstnavatel. Dru-
hou véci je, Ze dnes naraZime i na nedostatek
operatort, coz difve nebylo.

Musime v lidech probudit zajem o technolo-
gie. Ceska republika vzdy byla ,sttedobodem”
technologickych inovaci a toto bychom méli
naddle podporovat. My se naptiklad zamétu-
jeme ina stedni $koly, kde se snazime moti-
vovat studenty, aby si vybrali na univerzitach
technicky zamétené obory.

Marek Cizek: Spolupréce s univerzitami
je opravdu kli¢ov4, rozvijime ji se $kolami
v Praze a v Liberci. Pravidelné se uc¢astnime

burz prace na jednotlivych univerzitach a ve-
letrzich, novinkou pak je tzv. Mana Camp -
aktivita zamérend na Zeny na matei'ské dovo-
lené a jejich planovany navrat do pracovniho
procesu. V loniském roce jsme méli i dobrou
aktivitu ve smyslu kontaktni pracovni kam-
pané v oblasti pisobeni nasich vyrobnich
zavodl. Zaméstnanctim nabizime zajimavé
benefity, pro operatory organizujeme napiti-
klad autobusovou dopravu do préace z okoli.
Velmi vzrostla diileZitost socidlnich siti, jako
je Facebook nebo Instagram. Je dtlezité nejen
na nich byt, ale byt tam i vidét. Kdyz jste pred
péti lety rekli Faurecia, tak si vét$ina lidi
myslela, Ze jde o farmaceutickou firmu. To se
dnes ménfi a je to diky tomu, Ze jsme zacali
vice komunikovat. Nepotebujeme marketing,
protoze zakazky dostdvame piimo od OEM,
ale Facebook a jiné socidlni sité jsou skvélé
néastroje, jak o sobé dat lidem védét, a firmy
nasSeho typu musi zacit timto zptisobem ko-
munikovat.

Petr Novak: I v naSem ptipadé je nedo-
statek zaméstnancti od technikti po operéa-
tory velké téma. Strategie, jak tuto situaci
tesit, stoji na nékolika pilitich. Zaprvé mu-
sime budovat v regionu jméno nasi znacky,
predev$im v Olomouci, kde se nach&zime
a odkud pochézi zna¢n4 ¢ast nasich zameést-
nanct. Zac¢ali jsme tedy pracovat na PR, aby
se 0 néas vefejnost dozvédéla vice. Pomaha
nam i skute¢nost, Ze jsme v loriském roce
mimo jiné ziskali ndrodni ocenéni Odpovédna
firma roku nebo jiz pétkrat ziskali ocenéni
Zaméstnavatel Olomouckého kraje. Pred péti
lety nas v Olomouci témét nikdo neznal, dnes
uZ jsme v Olomouckém kraji v povédomf a vy-
hleddvanym zaméstnavatelem.

Druhym pilitem je spoluprace se skolami.
Zacali jsme jiZ na urovni matetskych $kol,
kdy jsme jich ve spolupraci s olomouckym
magistradtem vybrali osm a nakoupili pro né
polytechnické stavebnice, coz je skvély zpl-
sob, jak si mohou malé déti hrat a zaroven se

Inzerce

From factory to aftermarket
Sika Automotive offers a
full range of technologies for

headlamp bonding.

Flexible 1-component

g ®

Sikaflex polyurethane adhesives
. . Silicone adhesives for demanding bonding
®

Sikasil and sealing spplications

. ® Multi-purpose 2-component
SikaForce polyurethane adhesives
SikaMelt® Fast-setting hotmelt adhesives

More than

50%

in the world use Sika products & technologies.

OF ALL
VEHICLES

s

BETTER VEHICLES | START WITH SIKA

LIGHTER | STRONGER | SAFER | QUIETER | GREENER

www.sikaautomotive.com

30 MILLION

headlamps use Sika technology
and light the way for driver safety.

BUILDING TRUST
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ucit, jak skladat véci dohromady, a premyslet
vice technicky. Jsme aktivni i na zdkladnich
8kolach, kdy jsme naptiklad na prohlidku
naseho zavodu pozvali vychovné poradce,
kteti radi zdktim s vybérem stiedni skoly.
Spolupracujeme se ¢tyimi stiednimi $kolami
v regionu, kde nabizime praxe i prazdninové
brigady, aby se s priimyslem seznamili nejen
po teoretické strance, ale hlavné v praxi. Vy-
bavujeme dilny, vytvatime maturitni otazky,
potadame dny otevitenych dveti, pro skoly
vypisujeme a sponzorujeme rizné soutéze.
Vysokoskoldktim nabizime témata a vedeni
diplomovych praci, brigady...

Tretim pilifem je spolupréce s vetejnou sfé-
rou, riznymi organizacemi a angaZzovanost
prosadit nutné zmeény. Tady je to bohuzel
béh na dlouhou trat, ale i zde postupné vi-
dime posun. Jsme aktivni v krajské radé pro
vzdélavani a inovace, i¢astnime se kulatych
stol, prezentujeme, pfipominkujeme ptes
rizné organizace, kde jsme ¢leny skupiny

pro legislativni zmény... Velmi kladné hod-
notim naptiklad Rok primyslu vyhlaseny
Svazem priimyslu a dopravy CR, prosazené
datiové zvyhodnéni pro firmy spolupracu-
jici se $kolami nebo navrhovanou zménu, Ze
se na zakladni 8koly vraci predmét ,dilny*.
V uplynulych letech jsme mnohé ztratili, ale
jsem presvéddéeny, Ze se uz véci daly do po-
hybu a v budoucnu se tato situace zlepsi.

Co podle vas bude nejvétsi vyzva nebo
prileZitost, které se v automobilovém
pramyslu v budoucnosti naskytnou?

Todd C. Morgan: Z mého pohledu to je
narust elektroniky. V lednu jsme otevieli
nové vyvojové centrum, které je mimo jiné
vybavené velkou komorou pro testovani
elektromagnetické kompatibility (EMC),
pro niZ jsme ziskali finanéni podporu z do-
ta¢niho programu Podpora védy a vyzkumu
v Moravskoslezském kraji 2016. Zrychlu-
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K Nemocnici 938/21,
74101 Novy Ji¢in

Mobil: +420 734 553 149

+420731178 338
Tel./fax: +420 556 303 425

e-mail: inffo@hmc-system.cz
www.hmc-system.cz
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s HMC

engineering system

automatizace a mechanizace
vyroby

ochranné pracovni pomuicky
dilenské potreby a zafizeni
frézovani

soustruzeni

vrtani

zavitovani

upinaci systémy
zapichovani, upichovani
méfici technika

minimalni pfimazavani
ruéni a montazni nafad
brusna a délici technik
zafizeni provozu

technicky audit

vyrobni kooperace

ostieni a povlakovani nastroju

vyroba specialniho naradi
na zakazku

jeme nase aktivity v oblasti vyvoje softwaru.
U nés se tedy vse ,to¢i“ okolo elektroniky
a za timto tcelem hledame studenty, part-
nery a dodavatele. Vyzvou bude také spo-
luprace napti¢ automobilovym primyslem,
na kterou se v nésledujicich letech budeme
muset zamérit.

Marek Cizek: Mam podobny nazor, pro-
toZe vyfukové systémy v budoucnu nebudou
jen ,trubky a tlumice®, ale jejich soucasti
bude stéle vice elektroniky. Abychom tako-
vym pozadavktim vyhovéli, budeme potie-
bovat nové lidi - od operatorti po techniky
a manazery, coZ bude kli¢ovy faktor pro to,
abychom se posunuli dopiedu. Vzniknou
i dnes pro nds neznamad pracovni mista
a obory. Kdo pied deseti lety védél, kdo je
to youtuber?

Petr Novak: Z trendt, které urcité ovlivni
nasi spole¢nost a automobilovy primysl
jako takovy, jsme je$té nezminili vodikové
palivové ¢lanky. Pfed dvéma lety na auto-
salonu ve Frankfurtu ptredstavila Toyota
sviij model Mirai, ktery byl prvnim vozem
s kompletné vodikovym pohonem a dnes
uz jezdi v béZzném provozu. Souhlasim, Ze
néartst elektroniky, autonomni rizeni ¢i
elektromobilita budou dtlezité trendy, ale
spolu s rozvojem technologii se budeme vice
priklanét praveé i k voztim na vodikovy po-
hon. Obzvlast kdyz vezmeme v potaz, ze
i elektromobilita negativné ovliviiuje Zivotni
prostiedi, protoZe stdle musite néjakym
zpusobem vyrabét naptiklad lithiové ba-
terie a nasledneé je likvidovat. Vidim také
trend downsizingu. Kdyz se podivam, jaka
loziska jsme vyrabéli v Ceské republice pred
patnécti lety, tak byla podstatné vét$i nez
ta dne$ni. Zptisiiujici se regulace v oblasti
emisi bude na vyrobce dél tlacit, aby v down-
sizingu pokracovali.

Marek Cizek: To stejné plati pro nas.
Zacinali jsme s plechy o tloustce dvou mi-
limetra a dnes jsme na 0,6 milimetru. Poo-
hlizime se dnes i po jinych materialech, jako
jsou plasty ¢&i karbon, a hleddme v tomto
sméru i nova partnerstvi. Vyfukova klapka,
kdysi segment pouze pro prémiové zdkaz-
niky, bude do budoucna béZznou souéasti.
Jednou to bude i reproduktor, ktery bude
moci nabidnout zdkazniktim krasny zvuk
sportovniho vozu, nebo na druhou stranu
svoji funkci eliminovat zvuk a rezonance
kompletné. o
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